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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SEDESE SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Diretoria de Gestao de Lei de Incentivo ao Esporte
Processo SEI n° 1480.01.0015669/2025-15

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS ESPORTIVOS N° 01/2026 - PROJETOS COM DIFICULDADE DE
CAPTACAO
LEI ESTADUAL DE INCENTIVO AO ESPORTE DE MINAS GERAIS

O Estado de Minas Gerais, por intermédio da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social — SEDESE, considerando a
destinagdio de 10% (dez por cento) do valor decorrente da concessdo de incentivo fiscal por meio de crédito outorgado do
Imposto sobre Operacdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagcdes de Servigos de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicagdo — ICMS a projetos esportivos com maior dificuldade de captacdo de recursos, de acordo com
critérios definidos em edital de selecdo especifico, prevista no inciso II do art. 26 da Lei Estadual n° 20.824, de 31 de julho de
2013, a Lei Estadual de Incentivo ao Esporte, ¢ o saldo remanescente em conta bancaria gerida pelo Estado de recursos
arrecadados por meio de Documento de Arrecadagdo Estadual — DAE para tal finalidade, torna publico o presente Edital de
Selecao de Projetos Esportivos com Dificuldade de Captagdo de Recursos, de acordo com os critérios estabelecidos no Anexo I
deste Edital.

L. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital a selecio de Projetos Esportivos e/ou Paradesportivos de qualquer modalidade
esportiva que tenham dificuldade de captacdao de recursos, conforme critérios estabelecidos no Anexo I, e que tenham como
caracteristica essencial a oferta de atividades fisicas, esportivas e/ou paradesportivas de carater continuado em Minas Gerais, na
dimensdo esportiva "Educacional" ou “Lazer” ou “Formagdo” ou “Social”, previstas no art. 8 do Decreto Estadual n°
48.753/2023, para atendimento a no minimo 15 (quinze) pessoas beneficiarias, com foco, preferencialmente, ao publico
feminino, Pessoas Idosas ou Pessoas Com Deficiéncia.

1.1.1. Para Projetos Esportivos de Atividade Continuada Educacional ou Lazer ou Social ou Formagdo das dimensdes
esportivas previstas no art. 8 do Decreto Estadual n® 48.753/2023 devera ocorrer atendimento focalizado, preferencialmente,
no género feminino, Pessoas Idosas ou Pessoas Com Deficiéncia.

1.1.1.1. Entende-se como atividade continuada, atividades fisicas/esportivas regulares estruturadas através da formagdo
de turmas, ocorridas com frequéncia semanal.

1.1.1.2. Projetos esportivos com o publico-alvo, exclusivamente, feminino terd nota maxima no critério “Projeto com
100% das vagas para o publico feminino”.

1.1.1.2.1. Considera-se “publico do género feminino” o conjunto de pessoas que se identificam e se reconhecem como
pertencentes ao género feminino, abrangendo mulheres cisgénero ¢ mulheres transgénero, independentemente de sexo atribuido
ao nascimento, caracteristicas biologicas ou de eventual retificacdo de registro civil, em conformidade com os arts. 1°, inciso
111, 3°, inciso 1V, e 5°, caput, da Constituicdo da Republica, com a Lei n® 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha),
e com o entendimento consolidado do Supremo Tribunal Federal quanto ao direito fundamental a identidade de género (ADI n°
4.275/DF).

1.1.1.3. Projetos com o publico-alvo, exclusivamente, para “Pessoas Com Deficiéncia” tera nota maxima no critério
“Projeto com 100% das vagas para o publico de Pessoas Com Deficiéncia (independente do género)”.

1.1.1.3.1. O Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei Federal 13.146, de 6 de julho de 2015) define Pessoa com
Deficiéncia, aquela com impedimento de longo prazo (fisico, mental, intelectual ou sensorial) que, em interagdo com barreiras,
impede sua participag@o plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes.

1.1.1.4. Projetos com o publico-alvo, exclusivamente, para “Pessoas Idosas” tera nota maxima no critério “Projeto com
100% das vagas para o publico de Pessoas Idosas (independente do género)”.

1.1.1.4.1. O Estatuto da Pessoa Idosa, formalmente conhecido pela Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003, define a
pessoa idosa como o cidaddo com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos.

1.1.1.5. Projetos Esportivos para realizacdo de eventos ou atividades de carater ndo continuado nio poderdo participar
do presente processo seletivo.



1.2. A selegdo dos Projetos Esportivos observara os critérios estabelecidos no Anexo I deste edital, disponibilizados
no enderego eletronico incentivo.esportes.mg.gov.br.

1.3. Apbés aprovagdo e ranqueamento dos Projetos Esportivos ndo serd permitida alteragdo do objeto do Projeto
Esportivo.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Podem participar do presente processo seletivo os Municipios do Estado de Minas Gerais, denominados

EXECUTORES (PROPONENTES), que tenham ou nao Projetos Esportivos aprovados em Editais anteriores da Lei Estadual
de Incentivo ao Esporte. por meio de:

I- Execucdo direta pelo proprio Municipio; ou

IT- Execugdo indireta por entidades da Administragdo Publica Municipal que possuam atribuicdo legal
ou estatutaria especifica para atuar na area do esporte, assim compreendidos:

a) Autarquias municipais que atuem na area do esporte;
b) Fundagdes publicas municipais que atuem na area do esporte.

2.1.1. O mesmo Municipio ndo podera apresentar mais de um projeto esportivo ou paradesportivo no presente
processo seletivo, vedada a apresentagdo concomitante por execucdo direta e execugdo indireta através de orgdos ou entidades
distintas.

2.1.2. O Executor (Proponente) deverd, obrigatoriamente, estar cadastrado no Sistema de Informacdo da Lei de
Incentivo ao Esporte, através do site: incentivo.esporte.mg.gov.br.

2.1.3. O Executor (Proponente) responde diretamente pela elaboragdo, promocdo, execugdo e prestagdo de contas de
seu projeto.

2.1.4. O Representante Legal do Municipio, para fins deste processo seletivo, sera exercida pelo Prefeito Municipal,
salvo delegagdo expressa de competéncia a outro agente publico, mediante instrumento formal publicado em meio oficial.

2.1.4.1. No caso de execucdo por entidades da Administragdo Publica Municipal, o Representante Legal sera aquele
formalmente designado conforme o estatuto ou legislagdo de regéncia da entidade, devendo a competéncia estar expressamente
publicada em instrumento publico legal, tal como o Diario Oficial do Municipio (DOM) ou outro meio oficial de publicidade
dos atos municipais.

2.2. Para selecio do projeto esportivo, o Executor (Proponente) deverd estar regular no Cadastro Geral de
Convenentes - CAGEC, no Sistema Integrado de Administragdo Financeira de Minas Gerais — SIAFI e no Cadastro
Informativo de Inadimpléncia em Relagdo a Administragdo Publica do Estado de Minas Gerais — CADIN para a formalizagido
do convénio, o empenho, a liquidagdo e o pagamento previstos no subitem 4.1.

3. DO PROJETO ESPORTIVO

3.1 Projeto Esportivo participante do presente processo seletivo deve:

3.1.1. Propor atividade na dimensao esportiva Educacional, Social, Lazer e Formagao previstas no art. 8 do Decreto
Estadual n° 48.753/2023;

3.1.2. Ter carater continuado;

3.1.3. Prever o pagamento ¢ a contratagdo de profissionais, sendo obrigatoria a contratagdo de Professor (es) e, no

minimo, um Coordenador Administrativo.

3.1.3.1. Os Executores (Proponentes) participantes deste edital devem ajustar os projetos em relagdo a forma de
contratagdo dos profissionais conforme respectiva norma estatutaria vigente.

3.1.3.2. Cabera ao municipio contemplado, no ato do planejamento da contratagdo dos profissionais, definir e praticar os
encargos aplicaveis a forma de contratacdo e vinculo escolhido até o limite percentual definido (69,36% sobre a remuneracao
liquida, conforme Resolugdo SEDESE n° 1/2025, ou norma que a substitua).

3.1.3.2.1. E vedado o pagamento, de remuneracdo, encargos ou beneficios que ultrapassem o valor maximo definido para
o salério dos profissionais.

3.14. O projeto esportivo deve especificar os itens que serdo utilizados para sua execucdo, listados na Resolucdo
SEDESE n° 01, de 09 de janeiro de 2025, ou norma que a substitua, assim como os demais itens permitidos no subitem 8.2.1
caso os utilizem, apresentando a planilha detalhada de itens e custos, assim como os or¢amentos estimados, caso utilizem os
itens ndo previstos na Resolugdo SEDESE n° 01, de 09 de janeiro de 2025.

3.2. Projetos Esportivos para realizagdo de eventos ou atividades de carater ndo continuado ndo poderdo participar
do presente processo seletivo.

3.3 Nao sera permitida a alteragdo da finalidade nicleo do objeto do Projeto Esportivo.

3.3.1. Entende-se por finalidade nucleo do objeto: Atividade esportiva continuada e publico-alvo, quando ele foi

utilizado para obtencdo de pontuagcdo maxima nos critérios especificos, com a finalidade de ranqueamento.

3.3.2. Apbs a aprovagdo do Projeto e o Ranqueamento do mesmo (ETAPA 1 e 2), o Executor (Proponente) devera



apresentar um plano de trabalho nos termos da legislacdo de convénios, o Decreto Estadual n® 48.745, de 19/12/2023, ¢ a
Resolucao Conjunta SEGOV/AGE/ n° 001, 31 de janeiro de 2024.

3.3.2.1. O Plano de Trabalho devera, obrigatoriamente, manter o objeto e publico-alvo aprovado na ETAPA 1, inserido
no “Protocolo de Adesdo ao Edital de Repasse”.

3.3.2.2. A alterag@o do objeto e do publico-alvo aprovado na ETAPA 1, inserido no “Protocolo de Adesdo ao Edital de
Repasse” podera acarretar a devolugdo parcial ou integral do recurso financeiro recebido

3.3.2.3. No Plano de Trabalho, o Executor (Proponente) devera estipular as metas do projeto esportivo.

3.3.2.3.1. As metas poderdo ser definidas conforme as orientagdes no Anexo III, deste edital.

3.4. A alteracdo da dimensao esportiva podera ser alterada apenas para aquelas dimensdes permitidas neste edital.
3.5. Os Projetos Esportivos poderfo ser ajustados para alteracdo de local de execucdo das atividades, desde que seja
mantido o municipio inicialmente aprovado.

3.6. Os Projetos Esportivos selecionados neste Edital deverdo cumprir com os seguintes critérios:

3.6.1. As agdes previstas deverdo ser de acesso gratuito, bem como isentas de taxa de inscrigdo ou quaisquer outras
formas de contribui¢cdo ou pagamento pelos seus participantes.

3.6.2. Carga horaria minima de 20 horas semanais para os Professores;

3.6.3. Carga horaria maxima de 30h semanais para os Coordenadores, Psicologos, Assistentes Sociais e demais
profissionais;

3.6.4. Duragdo minima de 12 meses;

3.6.5. Custeio de apenas despesas correntes, sendo vedada a apresentacdo de custos com bens duraveis/
“investimento”.

4. DO VALOR DO PROJETO ESPORTIVO

4.1. A SEDESE repassara até R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) para a execugdo do Projeto Esportivo.
4.2. Sera formalizado um Convénio para o repasse dos recursos pela SEDESE para o Executor (Proponente) a fim de

realizar a execugdo do Projeto Esportivo aprovado.

4.2.1. O convénio a ser formalizado devera observar integralmente o Decreto Estadual no. 48.745, de 2023, que
regulamenta a transferéncia de recursos financeiros mediante convénio de saida celebrado pelos orgdos e pelas entidades da
Administra¢ao Publica do Poder Executivo com 6rgdos e entidades publicas

4.3. A's despesas decorrentes do apoio aos Projetos Esportivos por meio deste Edital correrdo a conta da dotagdo
orcamentaria consignada no Orcamento Fiscal do Estado de Minas Gerais para o exercicio de 2026 n.°
1481.27.813.069.4164.0001 - 4101 Fonte/ 0.59.1.

44, A execucdo financeira do presente edital esta condicionada a existéncia de dotagdo orcamentaria suficiente e
disponivel nos respectivos exercicios, observada a legislagdo orcamentaria vigente, tendo em vista que o empenho das despesas
dependera da efetiva formalizagdo dos convénios e da prévia autorizacdo na Lei Or¢camentaria Anual de cada exercicio.

4.5. Nos termos do art. 26 da Lei Estadual n® 24.945, de 02 de agosto de 2024, a contrapartida ¢ obrigatdria para os
Executores (Proponentes) participantes deste edital, a qual sera calculada com base no valor do repasse a ser efetuado pelo
concedente e ndo serd inferior:

4.5.1. a 0,5% (zero virgula cinco por cento) para os municipios cuja quota do Fundo de Participagdo dos Municipios —
FPM — seja superior ao valor do repasse do ICMS e cujo indice de Efetividade da Gestio Municipal — IEGM — seja
classificado como “A”, “B+” ou “B” segundo célculo efetuado pelo TCEMG, utilizando como referéncia o més imediatamente
anterior a apresentagdo da proposta de convénio;

4.5.2. a 1% (um por cento) para os municipios cuja quota do FPM seja superior ao valor do repasse do ICMS
recebido no més imediatamente anterior a apresentagdo da proposta de convénio;

4.5.3. a 5% (cinco por cento) para os municipios incluidos nas areas de atuacdo da Superintendéncia do
Desenvolvimento do Nordeste — Sudene — ou do Instituto de Desenvolvimento do Norte e Nordeste de Minas Gerais — Idene —
e para os municipios com Indice de Desenvolvimento Humano Municipal — IDH-M — menor ou igual a 0,776 (zero virgula
setecentos e setenta e seis), segundo calculo atualizado efetuado pelo Programa das Na¢des Unidas para o Desenvolvimento —
Pnud —, desde que ndo se enquadrem nas hipoteses previstas nos subitens 4.5.1 ¢ 4.5.2.

4.5.4. a 10% (dez por cento) para os municipios nao incluidos nos casos previstos nos subitens 4.5.1, 4.5.2 ¢ 4.5.3.
4.6. As despesas permitidas referentes ao Projeto Esportivo aprovado se limitam aquelas previstas na Resolugdo
SEDESE 01/2025, ou norma que a substitua.

4.6.1 Além das despesas previstas na Resolucdo SEDESE 01/2025, ou norma que a substitua, sera permitida a

previsdo da despesa de transporte, nas modalidades: Van, micro-6nibus e Onibus para a participacdo dos beneficiarios do
Executor (Proponente) em amistosos e eventos esportivos previstos no Projeto Esportivo aprovado

4.6.0.1. Caso sejam previstas as despesas mencionadas no item 4.6.1, o Executor (Proponente) devera observar o


https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/texto/DEC/48745/2023/
https://www.almg.gov.br/legislacao-mineira/texto/LEI/24945/2024/?cons=1

disposto no §4° do art. 32 do Decreto Estadual n°® 48.745, de 2023 (convénio de saida) para fins de demonstragio de
compatibilidade dos custos unitarios estimados com os precos de mercado e de elaboragdo de or¢amento.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO
5.1 O processo de seleg@o dos Projetos Esportivos serd composto pelas seguintes etapas:
5.1.1. ETAPA 1 - INSCRICAO - Envio do Projeto Esportivo ou Paradesportivo ser através do documento “Protocolo

de Adesdo ao Edital de Repasse” no Sistema Eletronico de Informacdes - SEI! conforme formulario disponivel no endereco
eletronico sei.mg.gov.br/usuarioexterno — Processo: "SEDESE - Lei de Incentivo ao Esporte - Editais Projetos Dificuldade de
Captagdo” até 16 de marco de 2026 (segunda-feira), conforme passo a passo disponivel no endereco eletronico:
incentivo.esportes.mg.gov.br.

5.1.1.1. Para o referido envio, ¢ necessario que o Representante Legal do Executor (Proponente) realize o cadastro no
"Sistema Eletronico de Informacdes - SEI!" como '"usudrio externo", por meio do acesso ao sitio eletronico

sei.mg.gov.br/usuarioexterno , selecionando a opg¢do "Clique aqui para se cadastrar”.

5.1.1.1.1. O cadastro do Executor (Proponente) no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI! sera validado pela equipe
responsavel pelo Sistema.

5.1.1.1.2. Para viabilizar a validagdo do cadastro do usuario externo de forma tempestiva, a documentacdo estabelecida no
passo a passo deve ser enviada por e-mail incentivo.esporte@social.mg.gov.br até¢ as 15 horas do dia 16 de marco de 2026
(segunda-feira).

5.1.1.2. O Executor (Proponente) que esteja com o seu cadastro desatualizado ou ainda ndo tem o cadastro no "Sistema
de Informacdo da Lei de Incentivo ao Esporte", deverd, por meio do seu "Representante Legal" realizar o cadastro no sitio
eletronico http://incentivo.esportes.mg.gov.br/ , selecionando a opg¢ao "Acesso ao Sistema", e posteriormente, "Solicitar
cadastro de Representante Legal", conforme passo a passo disponivel na op¢do "Passo a passo de cadastro do Executor".

5.1.1.2.1. O cadastro do Executor (Proponente) no Sistema de Informacdo da Lei de Incentivo ao Esporte sera validado
pela Equipe Técnica da Diretoria de Gestao da Lei de Incentivo ao Esporte da SEDESE.

5.1.1.2.2. Para viabilizar a valida¢do do cadastro do usuario externo de forma tempestiva, a documentacdo estabelecida no
passo a passo deve ser enviada por e-mail incentivo.esporte@social.mg.gov.br até as 15 horas do dia 16 de marco de 2026
(segunda-feira).

5.1.1.3. A inscri¢do do Projeto Esportivo ou Paradesportivo sera considerada finalizada apds o recebimento do "Recibo
Eletronico" gerado a partir do peticionamento do documento “Protocolo de Adesdo ao Edital de Repasse” no Sistema
Eletronico de Informagdes - SEI!.

5.1.1.4. Cada Executor podera enviar no maximo um Protocolo.

5.1.2. ETAPA 2 - Classificagdo e Divulgacdo dos Projetos Esportivos - A Equipe Técnica divulgard a lista, em forma
de ranqueamento, de acordo com o Anexo I deste Edital, de até 50 (cinquenta) Projetos Esportivos aprovados nesta la fase até
o dia 30 de marco de 2026 (segunda-feira) no endereco eletrdnico incentivo.esportes.mg.gov.br.

5.1.2.1. Serdo observados os critérios estabelecidos no Anexo I, o histérico de projetos aprovados e ndo captados, e
respeitado o limite do saldo remanescente em conta bancaria gerida pelo Estado destinada aos recursos arrecadados por meio
de Documento de Arrecadacio Estadual — DAE, nos termos da redagdo original do art. 26, inciso II, da Lei Estadual n°® 20.824,
de 2013, e da redacdo original do art. 38, inciso 11, do Decreto Estadual n® 48.753, de 2023.

5.1.2.2. A Equipe Técnica podera convocar Projetos excedentes - projetos da lista citada no item 5.1.2 ou de uma nova
listagem que atenda integralmente os dizeres do edital - quando:

5.1.2.2.1. O Executor com Projeto classificado desistir formalmente;

5.1.2.2.2. A SEDESE identificar saldo or¢amentario e financeiro da agdo or¢amentaria 4164 - Projetos Viabilizados pela
Lei Estadual de Incentivo ao Esporte no ano de 2026, superior ao valor originalmente previstos para 2026;

5.1.2.2.3. A SEDESE identificar saldo or¢amentario e financeiro da agdo orgamentaria 4164 - Projetos Viabilizados pela
Lei Estadual de Incentivo ao Esporte no ano de 2027 e 2028, respeitado o planejamento de outros Editais a serem publicados
pela SEDESE nos respectivos anos;

5.1.2.3. A classificagdo do Projeto Esportivo ndo garante a celebragdo e o repasse financeiro da parceria, a qual ficara
sujeita a disponibilidade orgamentaria e financeira, observadas as condi¢des que possibilitam a convocagdo de excedentes até
2028 indicadas no subitem.

5.1.3. ETAPA 3 - Formalizagdo dos convénios com os Executores (Proponentes) participantes deste edital - A
SEDESE formalizara parcerias os Executores (Proponentes) para a execucdo dos Projetos Esportivos classificados na ETAPA
2.

5.1.3.1. A celebragfo, o monitoramento e a prestacdo de contas dos convénios a serem formalizados, se dardo em estrita
observancia ao Decreto n°® 48.745 de 29 de dezembro de 2023, que "dispoe sobre as normas relativas a transferéncia de
recursos financeiros da Administragcdo Publica do Poder Executivo, mediante convénio de saida, e da outras providéncias".


https://www.sei.mg.gov.br/sei/sei.mg.gov.br/usuarioexterno
https://www.sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_avisar_cadastro&id_orgao_acesso_externo=0
http://incentivo.esportes.mg.gov.br/
http://200.198.62.86/incentivo/usuarios/entrar
http://200.198.62.86/incentivo/representante/iniciar-cadastro
http://incentivo.esportes.mg.gov.br/wp-content/uploads/2013/11/Passo-a-Passo-cadastro-executor2.pdf

5.1.3.2. Os checklists para formalizagdo dos convénios estdo disponiveis no endereco eletronico
http://www.sigconsaida.mg.gov.br/.

6. DO RECURSO CONTRA A CLASSIFICACAO DOS PROJETOS

6.1. O Executor (Proponente) pode apresentar recurso contra a Classificacdo dos Projetos Esportivos em até 10 (dez)
dias uteis, contados da data da ciéncia da notificagdo, a partir da data de divulgacdo do resultado no endereco eletronico:
incentivo.esportes.mg.gov.br.

6.1.1. O Executor (Proponente) devera enviar o recurso via e-mail ao enderego: incentivo.esporte(@social.mg.gov.br.
obrigatoriamente, com o Assunto: "Recurso Edital de Repasse - Lei de Incentivo".
6.1.2. O recurso deve ser interposto pelo Representante Legal do Executor (Proponente).
6.2. O recurso deve conter:
6.2.1. Apresentagdo da motivagdo do recurso e das razdes de oposi¢do a decisio;
6.2.2. Destinagdo a Equipe Técnica da Diretoria de Gestao da Lei de Incentivo ao Esporte.
6.2.3. O Executor (Proponente) ndo pode incluir novas informagdes e/ou documentos pendentes para
complementagao/adequacgdo do Projeto.
6.2.4. O recurso ndo sera conhecido quando apresentado:
I- - Fora do prazo;
IT - - Por pessoa que ndo seja o representante legal do executor;
111 - - Sem motivagao;
IV - - Sem as razoes de oposicao a decisdo;
V- - Perante 6rgdo incompetente.
6.3. O nédo conhecimento do recurso ndo impede que a Administragéo reveja, de oficio, o ato ilegal.
6.4. O recurso sera avaliado no prazo de 30(trinta) dias apds recebimento conhecimento do e-mail nos termos do

subitem 6.1.1 e item 6.2.

6.5. A Equipe Técnica publicara o resultado final até dia 24 de abril de 2026 (sexta-feira) no endereco eletronico
incentivo.esportes.mg.gov.br, observados os critérios e os motivos de reprovagao deste Edital.

7. DAS VEDACOES

7.1. Além das vedagdes previstas no Decreto Estadual n® 48.745/2023 é vedada a Adesdo ao Edital cujo executor
(proponente):

7.1.1. Esteja bloqueado no Sistema Integrado de Administrag@o Financeira;

7.1.2. Esteja inscrito como devedor no Cadastro Informativo de Inadimpléncia em Relagdo a Administragdo Publica do
Estado de Minas Gerais;

7.1.3. Possua débito tributario inscrito em divida ativa;

7.1.4. Tenha como representante legal membro do comité deliberativo a que se refere o art. 14 ao art 18 do Decreto

Estadual n° 48.753/2023.

8. DA DIVULGACAO

8.1. O  presente  Edital ficara a  disposi¢do  dos  interessados no  endereco  eletrOnico
http://incentivo.esportes.mg.gov.br/.

8.2. A Equipe Técnica divulgara os Projetos Esportivos aprovados no endereco eletronico
http://incentivo.esportes.mg.gov.br/ contendo, no minimo, nome ¢ CNPJ do Executor (Proponente), nome e nimero do Projeto
Esportivo, contatos do Executor (Proponente), nimero previsto de beneficiarios e link da rede social indicado na solicitagdo de
inicio de execugdo e valor aprovado, data de inicio e de término da execucdo, inclusive prorrogacdes;

8.2.1. Ao participar deste Edital, o Executor (Proponente) autoriza a SEDESE a divulgar os contatos do seu
Representante Legal e dados do Projeto Esportivo, bem como divulgar o Projeto Esportivo na integra e utilizar informagdes do
Projeto Esportivo em divulgacdes e apresentacdes da Lei Estadual de Incentivo ao Esporte de Minas Gerais.

8.2.1. O Executor (Proponente) deve fornecer a SEDESE informagdes sobre as atividades relativas aos Projetos
Esportivos.
8.2.2. E obrigatoria a insergdo da logomarca do mecanismo de incentivo a projetos esportivos e da logomarca do

Governo de Minas em toda divulgagdo ou peca promocional do projeto esportivo e de seus produtos resultantes, conforme as
diretrizes do Manual de Identidade Visual do Estado de Minas Gerais, disponivel no site da SEDESE.

8.2.3. Nas agdes de publicidade, o Executor (Proponente) do Projeto Esportivo devera observar as vedagoes dispostas
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no Art. 37, §1° da Constituicdo da Republica e da Lei Federal n® 9.504/1997.

9. DAS ETAPAS DO PROCESSO DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1. Os processos relativos a este Edital estdo divididos nas seguintes etapas:
ETAPA PRAZO
Cadastro do Executor (Proponente) no Sistema Eletronico de Informagdes -
SEI! e Cadastro do Executor (Proponente) no Sistema de Informagdo da Lei de 16/03/2026 - 15:00

Incentivo ao Esporte

Envio de no méaximo um Projeto Esportivo através do Sistema Eletronico de

Tnformacdes - SEI! 16/03/2026 - 23:59

Resultado Preliminar - Classificagdo e Divulgagdo dos Projetos Esportivos

Até 30/03/2026 - 23:59
aprovados

Em até 10 (dez) dias tuteis a partir da data de divulgagdo do
resultado preliminar no enderego eletronico
incentivo.esportes.mg.gov.br.

Envio de recurso contra a Classificagdo dos Projetos Esportivos - via e-mail ao
enderego: incentivo.esporte@social.mg.gov.br

Resultado Final - Classificacdo e Divulgacdo dos Projetos Esportivos aprovados Até 24/04/2026 - 23:59
10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. O presente Edital terd vigéncia durante os exercicios de 2027 e 2028, podendo a SEDESE, dentro desse periodo,

realizar os atos necessarios a selecdo, classificagdo, formalizacdo de convénios e demais procedimentos dele decorrentes,
observada a disponibilidade or¢amentaria e financeira.

10.1.1. A vigéncia do edital ndo se confunde com o prazo de execucdo dos projetos ou de vigéncia dos convénios, que
serdao definidos nos respectivos instrumentos a serem celebrados.

10.1.2. A execucdo do disposto neste Edital esta condicionada a existéncia de saldo or¢amentario e financeiro, nos
termos do subitem 5.1.2.2.3, respeitado o planejamento de outros editais a serem publicados pela SEDESE.

10.2. Ao inscrever Projeto Esportivo, o Executor (Proponente) declara prévia e integral concordancia com as normas
deste Edital, bem como o conhecimento da Lei Estadual n® 20.824, de 2013, do Decreto Estadual n® 48.753, de 2023, que
regulamenta o incentivo fiscal concedido nos termos dos arts. 24 a 28 da citada lei, e das demais legislagdes pertinentes, em
especial, o Decreto Estadual n® 48.745, de 2023, que dispde sobre convénio de saida.

10.3. A Administragdo Publica podera, detectada a existéncia de vicio, promover a anulago parcial ou total do Edital,
observado o procedimento administrativo formal, assegurando-se o contraditdrio e aa ampla defesa aos interessados, bem como
decisdo devidamente motivada, nos termos da Lei Estadual n°® 14.184, de 2002, e da jurisprudéncia consolidada do Supremo
Tribunal Federal, notadamente as Simulas n° 346 e n°® 473.

10.4. O presente Edital podera ser revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente justificado, ou anulado, no todo ou em parte, por ilegalidade de oficio ou por provocagdo de terceiros, mediante
parecer escrito devidamente fundamentado, obedecendo ao devido processo legal para justificar sua decisdo.

10.5. A responsabilidade pelo correto preenchimento das informagdes, pela veracidade dos dados prestados e pelo
envio tempestivo (dentro dos prazos estabelecidos no Edital e na legislacdo aplicavel) da documentacdo exigida é exclusiva do
Executor (Proponente).

10.5.1. A SEDESE nio se responsabiliza por erros de preenchimento, envio intempestivo (fora dos prazos estabelecidos
no Edital e na legislacdo aplicavel) ou apresentagdo incompleta da documentacdo, nem por fatos decorrentes de caso fortuito
ou forca maior alheios a atua¢do administrativa.

10.6. Em caso de indisponibilidade comprovada dos sistemas eletronicos utilizados para inscricdo ou envio de
documentos, imputavel a Administragdo Publica, a SEDESE adotara as providéncias administrativas cabiveis para mitigar
eventuais prejuizos aos proponentes, podendo, mediante decisdo motivada, prorrogar prazos, reabrir periodos ou admitir o
saneamento de falhas, observados os principios da isonomia, da seguranca juridica e das condigdes estabelecidas neste Edital.

10.7. A decisdo dos casos omissos deve ocorrer a luz da legislacdo aplicavel, no ambito das competéncias decisorias
da autoridade administrativa competente (Secretaria de Estado quando a decisdo for administrativa, residual e dentro das
competéncias regimentais, observadas as deliberac¢des e diretrizes do Comité) e do Comité Deliberativo, nos termos dos art. 17
e 18 do Decreto Estadual n® 48.753, de 2023 (quando o caso omisso envolver critérios de selecdo, priorizacdo, enquadramento,
aprovag@o ou impacto na politica piblica ou quando houver reflexos sobre igualdade entre proponentes ou sobre o mérito do
incentivo).

Tomas Tavares Perdigio Mendes
Subsecretario de Esportes

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social
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ANEXO I - CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

1. RELACAO DE CRITERIOS E RESPECTIVAS PONTUACOES

Tipo de Critério

Critério

Justificativa

Comprovacio

Historico de participagao
do Executor (Proponente)
na Lei Estadual de
Incentivo ao Esporte até a
publicacédo do Edital

A. Executores
(Proponentes) que tém
projetos aprovados em

qualquer edital de
captagdo de recurso com
prazo de captagdo
expirado

B. Executores
(Proponentes) que tém
projetos aprovados em

qualquer edital de
captagdo de recurso com
prazo de captacdo ainda
vigente

C. Executores
(Proponentes) sem
projetos apresentados ou
com projetos aprovados e
captados podem
participar, mas ndo
pontuam nesse critério

Priorizacdo dos
Executores
(Proponentes)
participantes do
mecanismo ¢ com
maior dificuldade de
captacdo de recursos
para os projetos que ja
foram aprovados

Inser¢do do documento
“Certidao de
Aprovacdo” nas
dimensdes
Educacional, Lazer,
Formagdo e Social com
prazo de captagdo
expirado na hora do
protocolo dos
documentos do projeto

Sobre o alinhamento com
as diretrizes estratégicas
da Sedese

D. Projeto com 100% das
vagas para o publico
feminino

Priorizacao dos
projetos para
atendimento ao
publico feminino

E. Projeto com 100% das
vagas para o publico de
Pessoas Idosa
(independente se for
masculino ou feminino)

Priorizagdo dos
projetos para
atendimento ao
publico “Pessoa
Idosa”

F. Projeto com 100% das
vagas para o publico de
Pessoas Com Deficiéncia
(independente se for
masculino ou feminino)

Priorizacdo dos
projetos para
atendimento ao
publico “Pessoas Com
Deficiéncia”

Publico-Alvo do
Projeto esportivo
definido e ndo podera
ser alterado apos
aprovacdo do projeto.
A comprovagio sera
através do publico-alvo
do Projeto Aprovado.

Sobre o local de execugao

G. Nota do municipio
sera de acordo com as
Regionais da SEDESE

Priorizacao dos
projetos que serdo
executados em locais

Sera considerada a
Regional SEDESE na
qual o(s) municipio(s)

Pontuacio por Pontuagao
item Maxima

05 20

2,5 10

0 0

20 20

20 20

20 20
Pontuagéo de
acordo com a

tabela de 20

que tiveram baixa com menor - . “Pontuagdo das
N . . de execugdo do projeto .,
captagdo de janeiro de capacidade de esti(o) inserido(s) Regionais” neste
2022 a abril de 2025 captagdo Anexo
2. DETALHAMENTO DOS CRITERIOS

2.1.
publicac¢ido do Edital.

Poderdo participar Executores (Proponentes) que receberam recursos através de outros Editais para projetos com
dificuldade de captacdo. Entretanto, projetos aprovados em editais para projetos com dificuldade de captagdo ndo

serdo considerados para pontuagao.

Sobre historico de participacio do Executor (Proponente) na Lei Estadual de Incentivo ao Esporte até a

Neste critério sera considerado histdrico de participacdo dos Executores (Proponentes) participantes do mecanismo.

A nota sera de acordo com a quantidade de projetos aprovados em qualquer edital de captagdo de recurso.

1. Para cada projeto aprovado com prazo de captacdo expirado a pontuacdo sera 5 (cinco) pontos, até a
pontuacdo maxima de 20 (vinte) pontos. Ou seja, neste critério é permitido apresentar até 04 (quatro) projetos.

2. Para cada projeto aprovado com prazo de captacdo ainda vigente a pontuagdo sera 2,5 (dois virgula cinco)
pontos, até a pontuagdo maxima de 10 (dez) pontos. Ou seja, neste critério ¢ permitido apresentar até 04

(quatro) projetos.

3. Executores (Proponentes) sem projetos apresentados ou com projetos aprovados e captados podem




participar, mas ndo pontuam nesse critério.

Atencio: E possivel pontuar no critério A ¢ B de forma cumulativa.

2.2. Sobre o alinhamento com as diretrizes estratégicas da Sedese

Priorizagdo dos projetos para atendimento ao publico feminino, Pessoas Idosas e Pessoas Com Deficiéncia,

considerando as diretrizes estratégicas da Sedese.

A nota sera de acordo com o percentual de participagdo do publico-alvo. Serfo pontuados apenas projetos que
contemplem como publico-alvo 100% o género feminino, Pessoas Idosas e Pessoas Com Deficiéncia.

1. Projeto com 100% das vagas para o publico feminino recebera 20 (vinte) pontos.

2. Projeto com 100% das vagas para o publico de Pessoas Idosa (independente se for masculino ou feminino)

recebera 20 (vinte) pontos.

3. Projeto com 100% das vagas para o publico de Pessoas Com Deficiéncia (independente se for masculino

ou feminino) recebera 20 (vinte) pontos.

Atengdo: E possivel pontuar no critério D, E ¢ F de forma cumulativa.

2.3. Sobre o local de execucio

Neste critério sera considerado em qual regional SEDESE o projeto sera executado de acordo com o Anexo II.

A tabela de Pontuacao das Regionais SEDESE foi desenvolvida de acordo com a captag@o de recursos € municipio

de execugdo de projetos esportivos entre janeiro de 2022 e abril de 2025.

Os projetos que serdo executados nos municipios pertencentes as Regionais da SEDESE que tiveram baixa captacdo

no periodo descrito acima terdo maior pontuagao.

CALCULO DA PONTUACAO FINAL: A pontuagdo final serd equivalente ao somatdrio da pontuagio de cada
critério, variando de 7 (sete) a 110 (cento e dez) pontos.

3. MOTIVOS DE REPROVACAO DO PROJETO

Serdo reprovados Projetos:

1. Que forem apresentados por Executores (Proponentes) que nido atendem as Condigdes de Participacdo do item 2, deste

Edital.

PONTUACAO DAS REGIONAIS SEDESE

REGIONAL SEDESE PONTUACAO
DRS Almenara 20
DRS Araguai 20
DRS Ituiutaba 20
DRS Passos 20
DRS Salinas 20
DRS Governador Valadares 15
DRS Paracatu 14,5
DRS Patos de Minas 14
DRS Teodfilo Otoni 13,5
DRS Muriaé 13
DRS Curvelo 12,5
DRS Diamantina 12
DRS Montes Claros 11,5
DRS Varginha 11
DRS Pogos de Caldas 10,5
DRS Uberaba 10
DRS Juiz de Fora 9,5
DRS Séo Joao Del Rei 9
DRS Divinopolis 8,5
DRS Uberlandia 8
DRS Timoéteo 7,5
DRS Metropolitana 7




2. Que forem apresentadas por Executor (Proponente) que tenha enviado mais de 1 (um) Protocolo de Adesdo neste Edital,
sendo considerado apenas o documento enviado em data mais recente, de acordo com o Recibo de Protocolo Eletronico
gerado pelo Sistema Eletronico de Informagao (SEI!);

Que estiverem incompletas ou que ndo forem enviadas via processo Sistema Eletronico de Informagdo (SEI!);

4. Cujo encaminhamento seja efetuado depois do prazo estabelecido no subitem 5.1.1.

4, CRITERIOS DE DESEMPATE

Havendo empate na pontuacdo final de dois ou mais Projetos Esportivos, o desempate respeitard a maior nota para cada um
dos critérios abaixo, passando para o critério seguinte quando houver empate no anterior, na seguinte ordem:

1. Projeto com maior nota no critério: A. Executores (Proponentes) que tém projetos aprovados em qualquer edital com o
prazo de captacdo expirado

2. Projeto com maior nota no critério: B. Executores (Proponentes) que tém projetos aprovados em qualquer edital sem o
prazo de captacdo expirado

3. Projeto com maior nota na somatoria dos critérios D, E e F. Tipo de Critério: Sobre o alinhamento com as diretrizes
estratégicas da Sedese

4. Projeto com maior nota no critério: G. Nota do municipio serd de acordo com as Regionais da SEDESE que tiveram
baixa arrecadagdo de 2022 a abril de 2025

5. Data e hora de envio do Projeto Esportivo mais antiga, de acordo com o Recibo de Protocolo Eletronico gerado pelo
Sistema Eletronico de Informacao (SEI!);

6. Sorteio.

ANEXO II - MUNICIPIOS E REGIONAIS SEDESE

A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social (Sedese) conta com 22 Diretorias Regionais de Desenvolvimento Social,
que atuam como unidades territoriais de representacdo da Sedese em diferentes regides do estado, de acordo com o Decreto

Estadual 48.660/2023. Link: https://social. mg.gov.br/a-sedese/diretorias-regionais

Link de acesso a Relacao de municipios por Diretoria Regional Sedese:
https://social.mg.gov.br/images/Diretorias_regionais/SEDESE DRS Relacdo _de municipios por DRS Decreto 48.660 2023 -
_Municipios_por_Regional Sedese.pdf

Diretoria Regional SEDESE Municipio
DRS Almenara Almenara
DRS Almenara Bandeira
DRS Almenara Divisopolis
DRS Almenara Felisburgo
DRS Almenara Jacinto
DRS Almenara Jequitinhonha
DRS Almenara Joaima
DRS Almenara Jordania
DRS Almenara Mata Verde
DRS Almenara Monte Formoso
DRS Almenara Palmopolis
DRS Almenara Pedra Azul
DRS Almenara Rio do Prado
DRS Almenara Rubim
DRS Almenara Salto da Divisa
DRS Almenara Santa Maria do Salto
DRS Almenara Santo Antdnio do Jacinto

DRS Araguai Araguai
DRS Araguai Berilo

DRS Araguai Chapada do Norte
DRS Araguai Comercinho
DRS Araguai Coronel Murta

DRS Araguai

Francisco Badaro
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DRS Araguai Itaobim
DRS Araguai Itinga
DRS Araguai Jenipapo de Minas
DRS Araguai José Gongalves de Minas
DRS Araguai Leme do Prado
DRS Araguai Medina
DRS Araguai Minas Novas
DRS Araguai Ponto dos Volantes
DRS Araguai Turmalina
DRS Araguai Virgem da Lapa
DRS Curvelo Aracai
DRS Curvelo Augusto de Lima
DRS Curvelo Buendpolis
DRS Curvelo Caetandpolis
DRS Curvelo Congonhas do Norte
DRS Curvelo Cordisburgo
DRS Curvelo Corinto
DRS Curvelo Curvelo
DRS Curvelo Felixlandia
DRS Curvelo Inimutaba
DRS Curvelo Jequitiba
DRS Curvelo Joaquim Felicio
DRS Curvelo Lassance
DRS Curvelo Monjolos
DRS Curvelo Morro da Garga
DRS Curvelo Paraopeba
DRS Curvelo Pompéu
DRS Curvelo Presidente Juscelino
DRS Curvelo Santana de Pirapama
DRS Curvelo Santo Hipolito
DRS Curvelo Trés Marias
DRS Diamantina Alvorada de Minas
DRS Diamantina Angelandia
DRS Diamantina Aricanduva
DRS Diamantina Capelinha
DRS Diamantina Carbonita
DRS Diamantina Coluna

DRS Diamantina

Conceigdo do Mato Dentro

DRS Diamantina

Couto de Magalhaes de Minas

DRS Diamantina

Datas

DRS Diamantina

Diamantina

DRS Diamantina

Dom Joaquim

DRS Diamantina

Felicio dos Santos

DRS Diamantina

Frei Lagonegro

DRS Diamantina Gouveia

DRS Diamantina Itamarandiba
DRS Diamantina Materlandia
DRS Diamantina Presidente Kubitschek
DRS Diamantina Rio Vermelho

DRS Diamantina

Santo Antonio do Itambé

DRS Diamantina

Sdo Gongalo do Rio Preto

DRS Diamantina

Senador Modestino Gongalves

DRS Diamantina

Serra Azul de Minas

DRS Diamantina Serro
DRS Diamantina Veredinha
DRS Divindpolis Abaeté
DRS Divindpolis Aguanil
DRS Divindpolis Araujos
DRS Divindpolis Arcos




DRS Divinopolis Bambui
DRS Divindpolis Biquinhas
DRS Divindpolis Bom Despacho
DRS Divindpolis Camacho
DRS Divindpolis Campo Belo
DRS Divinopolis Cana Verde
DRS Divinopolis Candeias
DRS Divindpolis Carmo da Mata
DRS Divindpolis Carmo do Cajuru
DRS Divindpolis Carmoépolis de Minas
DRS Divindpolis Cedro do Abaeté
DRS Divindpolis Claudio
DRS Divindpolis Conceigdo do Para
DRS Divindpolis Corrego Danta
DRS Divindpolis Corrego Fundo
DRS Divindpolis Cristais
DRS Divinopolis Crucilandia
DRS Divinopolis Divinépolis
DRS Divindpolis Dores do Indaia
DRS Divindpolis Estrela do Indaia
DRS Divinépolis Formiga
DRS Divindpolis Igaratinga
DRS Divindpolis Iguatama
DRS Divindpolis Itapecerica
DRS Divindpolis Itauna
DRS Divindpolis Japaraiba
DRS Divindpolis Lagoa da Prata
DRS Divinopolis Leandro Ferreira
DRS Divindpolis Luz
DRS Divinopolis Maravilhas
DRS Divindpolis Martinho Campos
DRS Divindpolis Medeiros
DRS Divindpolis Moema
DRS Divindpolis Morada Nova de Minas
DRS Divindpolis Nova Serrana
DRS Divindpolis Oliveira
DRS Divindpolis Onga do Pitangui
DRS Divindpolis Paineiras
DRS Divinopolis Pains
DRS Divindpolis Papagaios
DRS Divindpolis Passa Tempo
DRS Divindpolis Pedra do Indaia
DRS Divindpolis Pequi
DRS Divindpolis Perdigdo
DRS Divindpolis Pimenta
DRS Divindpolis Piracema
DRS Divindpolis Pitangui
DRS Divindpolis Quartel Geral
DRS Divinopolis Santana do Jacaré
DRS Divinopolis Santo Antonio do Amparo
DRS Divindpolis Santo Antdnio do Monte
DRS Divindpolis Sdo Francisco de Paula
DRS Divindpolis Sdo Gongalo do Para
DRS Divindpolis Sdo Sebastido do Oeste
DRS Divindpolis Serra da Saudade
DRS Divindpolis Tapirai

DRS Governador Valadares Agucena

DRS Governador Valadares Aimorés




DRS Governador Valadares Alpercata
DRS Governador Valadares Alvarenga
DRS Governador Valadares Cantagalo
DRS Governador Valadares Capitdo Andrade
DRS Governador Valadares Central de Minas
DRS Governador Valadares Chalé

DRS Governador Valadares

Conceigdo de Ipanema

DRS Governador Valadares

Conselheiro Pena

DRS Governador Valadares

Coroaci

DRS Governador Valadares

Cuparaque

DRS Governador Valadares

Divino das Laranjeiras

DRS Governador Valadares

Divinolandia de Minas

DRS Governador Valadares

Dom Cavati

DRS Governador Valadares

Dores de Guanhies

DRS Governador Valadares

Durandé

DRS Governador Valadares

Engenheiro Caldas

DRS Governador Valadares

Fernandes Tourinho

DRS Governador Valadares

Frei Inocéncio

DRS Governador Valadares Galiléia
DRS Governador Valadares Goiabeira
DRS Governador Valadares Gonzaga
DRS Governador Valadares Governador Valadares
DRS Governador Valadares Guanhies
DRS Governador Valadares Inhapim
DRS Governador Valadares Ipanema
DRS Governador Valadares Itabirinha
DRS Governador Valadares Itanhomi
DRS Governador Valadares Itueta
DRS Governador Valadares Jampruca
DRS Governador Valadares José Raydan
DRS Governador Valadares Lajinha
DRS Governador Valadares Mantena
DRS Governador Valadares Marilac
DRS Governador Valadares Mathias Lobato

DRS Governador Valadares

Mendes Pimentel

DRS Governador Valadares

Mutum

DRS Governador Valadares

Nacip Raydan

DRS Governador Valadares

Nova Belém

DRS Governador Valadares Nova Mddica
DRS Governador Valadares Paulistas
DRS Governador Valadares Pecanha
DRS Governador Valadares Periquito
DRS Governador Valadares Pocrane
DRS Governador Valadares Resplendor
DRS Governador Valadares Sabinodpolis

DRS Governador Valadares

Santa Efigénia de Minas

DRS Governador Valadares

Santa Maria do Suagui

DRS Governador Valadares

Santa Rita do Itueto

DRS Governador Valadares

Santana do Manhuagu

DRS Governador Valadares

Sao Félix de Minas

DRS Governador Valadares

Sao Geraldo da Piedade

DRS Governador Valadares

Sao Geraldo do Baixio

DRS Governador Valadares

Sao Jodo do Manteninha

DRS Governador Valadares

Sdo Jodo Evangelista

DRS Governador Valadares

S3o José da Safira

DRS Governador Valadares

Sao José do Divino

DRS Governador Valadares

Sao José do Jacuri

DRS Governador Valadares

Sao José do Mantimento

DRS Governador Valadares

Sdo Pedro do Suagui




DRS Governador Valadares

S3o Sebastido do Maranhio

DRS Governador Valadares Sardoa
DRS Governador Valadares Senhora do Porto
DRS Governador Valadares Sobralia
DRS Governador Valadares Taparuba
DRS Governador Valadares Tarumirim
DRS Governador Valadares Tumiritinga
DRS Governador Valadares Virginopolis
DRS Governador Valadares Virgolandia

DRS Ituiutaba

Cachoeira Dourada

DRS Ttuiutaba

Campina Verde

DRS Ttuiutaba Canapolis
DRS Ituiutaba Capinopolis
DRS Ituiutaba Carneirinho
DRS Ituiutaba Centralina
DRS Ituiutaba Gurinhatd
DRS Ituiutaba Ipiagu
DRS Ituiutaba Ituiutaba
DRS Ituiutaba Iturama

DRS Ituiutaba

Limeira do Oeste

DRS Ituiutaba

Santa Vitéria

DRS Ttuiutaba

Sdo Francisco de Sales

DRS Ttuiutaba

Unido de Minas

DRS Juiz de Fora Além Paraiba
DRS Juiz de Fora Andrelandia
DRS Juiz de Fora Aracitaba
DRS Juiz de Fora Arantina
DRS Juiz de Fora Argirita
DRS Juiz de Fora Astolfo Dutra
DRS Juiz de Fora Belmiro Braga
DRS Juiz de Fora Bias Fortes
DRS Juiz de Fora Bicas

DRS Juiz de Fora Bocaina de Minas
DRS Juiz de Fora Bom Jardim de Minas
DRS Juiz de Fora Carvalhos
DRS Juiz de Fora Chécara
DRS Juiz de Fora Chiador
DRS Juiz de Fora Coronel Pacheco
DRS Juiz de Fora Descoberto
DRS Juiz de Fora Divinésia
DRS Juiz de Fora Dona Euzébia
DRS Juiz de Fora Dores do Turvo
DRS Juiz de Fora Ewbank da Camara
DRS Juiz de Fora Goiana
DRS Juiz de Fora Guarani
DRS Juiz de Fora Guarara
DRS Juiz de Fora Juiz de Fora
DRS Juiz de Fora Liberdade
DRS Juiz de Fora Lima Duarte
DRS Juiz de Fora Mar de Espanha
DRS Juiz de Fora Maripa de Minas
DRS Juiz de Fora Matias Barbosa
DRS Juiz de Fora Mercés
DRS Juiz de Fora Olaria
DRS Juiz de Fora Oliveira Fortes
DRS Juiz de Fora Paiva

DRS Juiz de Fora Passa Vinte
DRS Juiz de Fora Pedro Teixeira
DRS Juiz de Fora Pequeri




DRS Juiz de Fora Piau
DRS Juiz de Fora Piratiba
DRS Juiz de Fora Rio Novo
DRS Juiz de Fora Rio Pomba
DRS Juiz de Fora Rio Preto
DRS Juiz de Fora Rochedo de Minas
DRS Juiz de Fora Rodeiro
DRS Juiz de Fora Santa Barbara do Monte Verde
DRS Juiz de Fora Santa Rita de Jacutinga
DRS Juiz de Fora Santana do Deserto
DRS Juiz de Fora Santo Antonio do Aventureiro
DRS Juiz de Fora Santos Dumont
DRS Juiz de Fora Sao Jodo Nepomuceno
DRS Juiz de Fora Senador Cortés
DRS Juiz de Fora Senador Firmino
DRS Juiz de Fora Seritinga
DRS Juiz de Fora Serranos
DRS Juiz de Fora Silveirania
DRS Juiz de Fora Simao Pereira
DRS Juiz de Fora Tabuleiro
DRS Juiz de Fora Tocantins
DRS Juiz de Fora Uba

DRS Metropolitana Baldim

DRS Metropolitana Bardo de Cocais

DRS Metropolitana Belo Horizonte

DRS Metropolitana Belo Vale

DRS Metropolitana Betim

DRS Metropolitana Bom Jesus do Amparo

DRS Metropolitana Bonfim

DRS Metropolitana Brumadinho

DRS Metropolitana Cachoeira da Prata

DRS Metropolitana Caeté

DRS Metropolitana Capim Branco

DRS Metropolitana Catas Altas

DRS Metropolitana Confins

DRS Metropolitana Contagem

DRS Metropolitana Esmeraldas

DRS Metropolitana Florestal

DRS Metropolitana Fortuna de Minas

DRS Metropolitana Funilandia

DRS Metropolitana Ibirité

DRS Metropolitana Igarapé

DRS Metropolitana Inhatima

DRS Metropolitana Itabirito

DRS Metropolitana Itaguara

DRS Metropolitana Itatiaiugu

DRS Metropolitana Jaboticatubas

DRS Metropolitana Juatuba

DRS Metropolitana Lagoa Santa

DRS Metropolitana Mariana

DRS Metropolitana Maério Campos

DRS Metropolitana Mateus Leme

DRS Metropolitana Matozinhos

DRS Metropolitana Moeda

DRS Metropolitana Morro do Pilar

DRS Metropolitana Nova Lima

DRS Metropolitana Nova Unido

DRS Metropolitana Ouro Preto

DRS Metropolitana

Para de Minas




DRS Metropolitana Pedro Leopoldo
DRS Metropolitana Prudente de Morais
DRS Metropolitana Raposos
DRS Metropolitana Ribeirdo das Neves
DRS Metropolitana Rio Acima
DRS Metropolitana Rio Manso
DRS Metropolitana Sabara

DRS Metropolitana Santa Barbara
DRS Metropolitana Santa Luzia
DRS Metropolitana Santana do Riacho
DRS Metropolitana Sdo Joaquim de Bicas
DRS Metropolitana Sdo José da Lapa
DRS Metropolitana Sao José da Varginha
DRS Metropolitana Sarzedo

DRS Metropolitana Sete Lagoas
DRS Metropolitana Taquaragu de Minas
DRS Metropolitana Vespasiano
DRS Montes Claros Bocaitva
DRS Montes Claros Bonito de Minas
DRS Montes Claros Botumirim
DRS Montes Claros Brasilia de Minas
DRS Montes Claros Buritizeiro
DRS Montes Claros Campo Azul
DRS Montes Claros Capitdo Enéas
DRS Montes Claros Catuti

DRS Montes Claros Chapada Gatcha
DRS Montes Claros Claro dos Pogdes
DRS Montes Claros Conego Marinho
DRS Montes Claros Coragao de Jesus
DRS Montes Claros Cristalia
DRS Montes Claros Engenheiro Navarro
DRS Montes Claros Espinosa
DRS Montes Claros Francisco Dumont
DRS Montes Claros Francisco Sa
DRS Montes Claros Gameleiras
DRS Montes Claros Glaucilandia
DRS Montes Claros Grao Mogol
DRS Montes Claros Guaraciama
DRS Montes Claros Ibiai

DRS Montes Claros Ibiracatu
DRS Montes Claros Icarai de Minas
DRS Montes Claros Itacambira
DRS Montes Claros Itacarambi
DRS Montes Claros Jaiba

DRS Montes Claros Janauba

DRS Montes Claros Januaria
DRS Montes Claros Japonvar
DRS Montes Claros Jequitai

DRS Montes Claros Juramento
DRS Montes Claros Juvenilia
DRS Montes Claros Lagoa dos Patos
DRS Montes Claros Lontra

DRS Montes Claros Luislandia
DRS Montes Claros Mamonas
DRS Montes Claros Manga

DRS Montes Claros Matias Cardoso
DRS Montes Claros Mato Verde
DRS Montes Claros Mirabela




DRS Montes Claros Miravania
DRS Montes Claros Montalvania
DRS Montes Claros Monte Azul
DRS Montes Claros Montes Claros
DRS Montes Claros Nova Porteirinha
DRS Montes Claros Olhos D'Agua
DRS Montes Claros Pai Pedro
DRS Montes Claros Patis
DRS Montes Claros Pedras de Maria da Cruz
DRS Montes Claros Pintopolis
DRS Montes Claros Pirapora
DRS Montes Claros Ponto Chique
DRS Montes Claros Porteirinha
DRS Montes Claros Riacho dos Machados
DRS Montes Claros Santa Fé de Minas
DRS Montes Claros Santo Antdnio do Retiro
DRS Montes Claros Sdo Francisco
DRS Montes Claros Sdo Jodo da Lagoa
DRS Montes Claros Sdo Jodo da Ponte
DRS Montes Claros Sdo Jodo das Missdes
DRS Montes Claros Sédo Jodo do Pacui
DRS Montes Claros Sdo Romaéo
DRS Montes Claros Serrandpolis de Minas
DRS Montes Claros Ubai
DRS Montes Claros Urucuia
DRS Montes Claros Varzea da Palma
DRS Montes Claros Varzelandia
DRS Montes Claros Verdelandia
DRS Muriaé Alto Caparad
DRS Muriaé Alto Jequitiba
DRS Muriaé Amparo da Serra
DRS Muriaé Antonio Prado de Minas
DRS Muriaé Araponga
DRS Muriaé Bardo de Monte Alto
DRS Muriaé Caiana
DRS Muriaé Cajuri
DRS Muriaé Canad
DRS Muriaé Caparad
DRS Muriaé Caputira
DRS Muriaé Carangola
DRS Muriaé Cataguases
DRS Muriaé Coimbra
DRS Muriaé Divino
DRS Muriaé Ervalia
DRS Muriaé Espera Feliz
DRS Muriaé Estrela Dalva
DRS Muriaé Eugenopolis
DRS Muriaé Faria Lemos
DRS Muriaé Fervedouro
DRS Muriaé Guaraciaba
DRS Muriaé Guidoval
DRS Muriaé Guiricema
DRS Muriaé Itamarati de Minas
DRS Muriaé Laranjal
DRS Muriaé Leopoldina
DRS Muriaé Luisburgo
DRS Muriaé Manhuagu
DRS Muriaé Manhumirim

DRS Muriaé

Martins Soares




DRS Muriaé Matip6

DRS Muriaé Miradouro

DRS Muriaé Mirai

DRS Muriaé Muriaé

DRS Muriaé Oratorios

DRS Muriaé Orizania

DRS Muriaé Palma

DRS Muriaé Patrocinio do Muriaé
DRS Muriaé Paula Candido
DRS Muriaé Pedra Bonita
DRS Muriaé Pedra do Anta
DRS Muriaé Pedra Dourada
DRS Muriaé Pirapetinga

DRS Muriaé Ponte Nova

DRS Muriaé Porto Firme
DRS Muriaé Presidente Bernardes
DRS Muriaé Recreio

DRS Muriaé Reduto

DRS Muriaé Rosério da Limeira
DRS Muriaé Santa Margarida
DRS Muriaé Santana de Cataguases
DRS Muriaé Sdo Francisco do Gloria
DRS Muriaé Sao Geraldo
DRS Muriaé Sao Jodao do Manhuagu
DRS Muriaé Séo Miguel do Anta
DRS Muriaé Sdo Sebastido da Vargem Alegre
DRS Muriaé Sericita

DRS Muriaé Teixeiras

DRS Muriaé Tombos

DRS Muriaé Vigosa

DRS Muriaé Vieiras

DRS Muriaé Visconde do Rio Branco
DRS Muriaé Volta Grande
DRS Paracatu Arinos
DRS Paracatu Bonfindpolis de Minas
DRS Paracatu Brasilandia de Minas
DRS Paracatu Buritis
DRS Paracatu Cabeceira Grande
DRS Paracatu Dom Bosco
DRS Paracatu Formoso
DRS Paracatu Guarda-Mor
DRS Paracatu Jodo Pinheiro
DRS Paracatu Natalandia
DRS Paracatu Paracatu
DRS Paracatu Riachinho
DRS Paracatu Unai
DRS Paracatu Uruana de Minas
DRS Paracatu Vazante

DRS Passos Alpindpolis
DRS Passos Alterosa

DRS Passos Bom Jesus da Penha
DRS Passos Capetinga

DRS Passos Capitolio

DRS Passos Carmo do Rio Claro
DRS Passos Céssia

DRS Passos Claraval

DRS Passos Conceigdo da Aparecida
DRS Passos Delfinopolis




DRS Passos Doresopolis
DRS Passos Fortaleza de Minas
DRS Passos Guapé
DRS Passos Ibiraci
DRS Passos Ilicinea
DRS Passos Itamogi
DRS Passos Itati de Minas
DRS Passos Jacui
DRS Passos Monte Santo de Minas
DRS Passos Nova Resende
DRS Passos Passos
DRS Passos Piumhi
DRS Passos Pratéapolis
DRS Passos Sdo Jodo Batista do Gloria
DRS Passos Sdo José da Barra
DRS Passos Sao Pedro da Uniao
DRS Passos Sao Roque de Minas
DRS Passos Sao Sebastido do Paraiso
DRS Passos Sdo Tomas de Aquino
DRS Passos Vargem Bonita
DRS Patos de Minas Arapua
DRS Patos de Minas Campos Altos
DRS Patos de Minas Carmo do Paranaiba
DRS Patos de Minas Coromandel
DRS Patos de Minas Cruzeiro da Fortaleza
DRS Patos de Minas Guimarania
DRS Patos de Minas Ibia
DRS Patos de Minas Lagamar
DRS Patos de Minas Lagoa Formosa
DRS Patos de Minas Lagoa Grande
DRS Patos de Minas Matutina
DRS Patos de Minas Patos de Minas
DRS Patos de Minas Patrocinio
DRS Patos de Minas Pratinha
DRS Patos de Minas Presidente Olegario
DRS Patos de Minas Rio Paranaiba
DRS Patos de Minas Santa Rosa da Serra
DRS Patos de Minas Sdo Gongalo do Abaeté
DRS Patos de Minas Sao Gotardo
DRS Patos de Minas Serra do Salitre
DRS Patos de Minas Tiros
DRS Patos de Minas Varjao de Minas
DRS Pogos de Caldas Albertina
DRS Pogos de Caldas Andradas
DRS Pogos de Caldas Arceburgo
DRS Pogos de Caldas Bandeira do Sul
DRS Pogos de Caldas Bom Repouso
DRS Pogos de Caldas Borda da Mata
DRS Pogos de Caldas Botelhos
DRS Pogos de Caldas Brazopolis
DRS Pogos de Caldas Bueno Brandao
DRS Pogos de Caldas Cabo Verde
DRS Pogos de Caldas Cachoeira de Minas
DRS Pogos de Caldas Caldas
DRS Pogos de Caldas Camanducaia
DRS Pogos de Caldas Cambui
DRS Pogos de Caldas Campestre
DRS Pogos de Caldas Conceigdo dos Ouros
DRS Pogos de Caldas Congonhal




DRS Pogos de Caldas

Consolagao

DRS Pogos de Caldas Corrego do Bom Jesus
DRS Pogos de Caldas Delfim Moreira
DRS Pogos de Caldas Divisa Nova
DRS Pogos de Caldas Estiva

DRS Pogos de Caldas Extrema

DRS Pogos de Caldas Gongalves
DRS Pogos de Caldas Guaranésia
DRS Pogos de Caldas Guaxupé
DRS Pogos de Caldas Ibititira de Minas
DRS Pogos de Caldas Inconfidentes
DRS Pogos de Caldas Ipuitina

DRS Pogos de Caldas ITtajuba

DRS Pogos de Caldas Itapeva

DRS Pogos de Caldas Jacutinga
DRS Pogos de Caldas Juruaia

DRS Pogos de Caldas Marmelopolis
DRS Pogos de Caldas Monte Belo
DRS Pogos de Caldas Monte Sido
DRS Pogos de Caldas Munhoz

DRS Pogos de Caldas Muzambinho
DRS Pogos de Caldas Ouro Fino
DRS Pogos de Caldas Paraisopolis
DRS Pogos de Caldas Pirangugu
DRS Pogos de Caldas Piranguinho
DRS Pogos de Caldas Pocos de Caldas
DRS Pogos de Caldas Pouso Alegre
DRS Pogos de Caldas Santa Rita de Caldas
DRS Pogos de Caldas Santa Rita do Sapucai
DRS Pogos de Caldas Sdo José do Alegre
DRS Pogos de Caldas Sapucai Mirim
DRS Pogos de Caldas Senador Amaral
DRS Pogos de Caldas Senador José Bento
DRS Pogos de Caldas Serrania

DRS Pogos de Caldas Tocos do Moji
DRS Pogos de Caldas Toledo

DRS Pogos de Caldas Wenceslau Braz

DRS Salinas

Aguas Vermelhas

DRS Salinas

Berizal

DRS Salinas

Cachoeira de Pajeu

DRS Salinas

Curral de Dentro

DRS Salinas Divisa Alegre
DRS Salinas Fruta de Leite
DRS Salinas Indaiabira
DRS Salinas Josenopolis
DRS Salinas Montezuma
DRS Salinas Ninheira
DRS Salinas Novorizonte
DRS Salinas Padre Carvalho
DRS Salinas Rio Pardo de Minas
DRS Salinas Rubelita
DRS Salinas Salinas

DRS Salinas

Santa Cruz de Salinas

DRS Salinas

Sdo Jodo do Paraiso

DRS Salinas

Taiobeiras

DRS Salinas

Vargem Grande do Rio Pardo

DRS Sio Jodo Del Rei

Alfredo Vasconcelos

DRS Sio Jodo Del Rei

Alto Rio Doce

DRS Sio Jodo Del Rei

Ant6nio Carlos




DRS Séo Jodo Del Rei

Barbacena

DRS Sio Jodo Del Rei

Barroso

DRS Sio Jodo Del Rei

Bom Sucesso

DRS Sao Jodo Del Rei Bras Pires
DRS Sao Joao Del Rei Capela Nova
DRS Sao Jodo Del Rei Caranaiba
DRS S&o Jodo Del Rei Carandai
DRS Séo Jodo Del Rei Carrancas

DRS Séo Jodo Del Rei

Casa Grande

DRS Séo Jodo Del Rei

Catas Altas da Noruega

DRS Séo Jodo Del Rei

Cipotanea

DRS Séo Jodo Del Rei

Conceigdo da Barra de Minas

DRS Sio Jodo Del Rei

Congonhas

DRS Sio Jodo Del Rei

Conselheiro Lafaiete

DRS Sio Jodo Del Rei

Coronel Xavier Chaves

DRS Sio Jodo Del Rei

Cristiano Otoni

DRS Sio Jodo Del Rei

Desterro de Entre Rios

DRS Sio Jodo Del Rei

Desterro do Melo

DRS Séo Jodo Del Rei

Dores de Campos

DRS Séo Jodo Del Rei

Entre Rios de Minas

DRS Sao Jodo Del Rei Ibertioga
DRS Sao Jodo Del Rei Ibituruna
DRS Sao Jodo Del Rei Tjaci

DRS Séo Joao Del Rei Ingai

DRS Sao Jodo Del Rei Itaverava
DRS Sao Jodo Del Rei Itumirim
DRS Sao Jodo Del Rei Itutinga
DRS Séo Jodo Del Rei Jeceaba

DRS Séo Jodo Del Rei

Lagoa Dourada

DRS Séo Jodo Del Rei Lamim

DRS Séo Joao Del Rei Madre de Deus de Minas
DRS Séao Jodo Del Rei Minduri

DRS Sao Jodo Del Rei Nazareno

DRS Sio Jodo Del Rei

Ouro Branco

DRS Sio Jodo Del Rei

Piedade do Rio Grande

DRS Sio Jodo Del Rei

Piedade dos Gerais

DRS Sao Joao Del Rei Piranga
DRS Sao Joao Del Rei Prados
DRS Séo Jodo Del Rei Queluzito

DRS Séo Jodo Del Rei

Resende Costa

DRS Sao Jodo Del Rei Ressaquinha
DRS Sao Jodo Del Rei Rio Espera
DRS Sao Jodo Del Rei Ritapolis

DRS Sio Jodo Del Rei

Santa Barbara do Tugurio

DRS Sio Jodo Del Rei

Santa Cruz de Minas

DRS Sio Jodo Del Rei

Santa Rita de Ibitipoca

DRS Sio Jodo Del Rei

Santana do Garambéu

DRS Sio Jodo Del Rei

Santana dos Montes

DRS Sio Jodo Del Rei

Sdo Bras do Suagui

DRS Sio Jodo Del Rei

Sao Jodo del Rei

DRS Séo Jodo Del Rei

Sdo Tiago

DRS Séo Jodo Del Rei

Sao Vicente de Minas

DRS Séo Jodo Del Rei

Senhora de Oliveira

DRS Sio Jodo Del Rei

Senhora dos Remédios

DRS Séo Joao Del Rei Tiradentes
DRS Teobfilo Otoni Agua Boa
DRS Teofilo Otoni Aguas Formosas

DRS Teéfilo Otoni

Ataléia




DRS Tedfilo Otoni Bertopolis
DRS Tebfilo Otoni Campanario
DRS Teéfilo Otoni Carai
DRS Teéfilo Otoni Carlos Chagas
DRS Teéfilo Otoni Catuji
DRS Teéfilo Otoni Crisolita
DRS Teofilo Otoni Franciscopolis
DRS Teofilo Otoni Frei Gaspar
DRS Teéfilo Otoni Fronteira dos Vales
DRS Teéfilo Otoni Itaipé
DRS Tedfilo Otoni Itambacuri
DRS Teéfilo Otoni Ladainha
DRS Teéfilo Otoni Machacalis
DRS Teéfilo Otoni Malacacheta
DRS Teofilo Otoni Nanuque
DRS Teéfilo Otoni Novo Cruzeiro
DRS Tedfilo Otoni Novo Oriente de Minas
DRS Teéfilo Otoni Ouro Verde de Minas
DRS Teéfilo Otoni Padre Paraiso
DRS Teéfilo Otoni Pavao
DRS Teéfilo Otoni Pescador
DRS Teéfilo Otoni Poté
DRS Teéfilo Otoni Santa Helena de Minas
DRS Teéfilo Otoni Serra dos Aimorés
DRS Teéfilo Otoni Setubinha
DRS Teéfilo Otoni Teofilo Otoni
DRS Teéfilo Otoni Umburatiba
DRS Timoéteo Abre Campo
DRS Timoéteo Acaiaca
DRS Timoéteo Alvindpolis
DRS Timoéteo Antonio Dias
DRS Timoéteo Barra Longa
DRS Timoéteo Bela Vista de Minas
DRS Timoéteo Belo Oriente
DRS Timoéteo Bom Jesus do Galho
DRS Timoéteo Braunas
DRS Timoéteo Bugre
DRS Timoéteo Caratinga
DRS Timoéteo Carmésia
DRS Timoéteo Coronel Fabriciano
DRS Timoéteo Corrego Novo
DRS Timoéteo Diogo de Vasconcelos
DRS Timoéteo Dionisio
DRS Timoéteo Dom Silvério
DRS Timoéteo Entre Folhas
DRS Timoéteo Ferros
DRS Timoéteo Tapu
DRS Timoéteo Imbé de Minas
DRS Timoéteo Ipaba
DRS Timoéteo Ipatinga
DRS Timoéteo Itabira
DRS Timoéteo Itambé do Mato Dentro
DRS Timoéteo Jaguaragu
DRS Timoéteo Jequeri
DRS Timoéteo Joanésia
DRS Timoéteo Jodo Monlevade
DRS Timoéteo Marliéria
DRS Timoéteo Mesquita
DRS Timoéteo Naque




DRS Timoéteo Nova Era
DRS Timoéteo Passabém
DRS Timoteo Piedade de Caratinga
DRS Timoéteo Piedade de Ponte Nova
DRS Timoéteo Pingo d'Agua
DRS Timoéteo Raul Soares
DRS Timoéteo Rio Casca
DRS Timoéteo Rio Doce
DRS Timoéteo Rio Piracicaba
DRS Timoéteo Santa Barbara do Leste
DRS Timoéteo Santa Cruz do Escalvado
DRS Timoéteo Santa Maria de Itabira
DRS Timoéteo Santa Rita de Minas
DRS Timoéteo Santana do Paraiso
DRS Timoéteo Santo Antonio do Grama
DRS Timoéteo Santo Antdnio do Rio Abaixo
DRS Timoéteo Sdo Domingos das Dores
DRS Timoéteo Sdo Domingos do Prata
DRS Timoéteo Sdo Gongalo do Rio Abaixo
DRS Timéteo Sao Jodo do Oriente
DRS Timoéteo Sdo José do Goiabal
DRS Timoéteo Sdo Pedro dos Ferros
DRS Timoéteo Sao Sebastiao do Anta
DRS Timoéteo Sao Sebastiao do Rio Preto
DRS Timoéteo Sem-Peixe
DRS Timoéteo Simonésia
DRS Timoéteo Timoteo
DRS Timoéteo Ubaporanga
DRS Timoéteo Urucénia
DRS Timoéteo Vargem Alegre
DRS Timoéteo Vermelho Novo
DRS Uberaba Agua Comprida
DRS Uberaba Araxa
DRS Uberaba Campo Florido
DRS Uberaba Comendador Gomes
DRS Uberaba Conceicdo das Alagoas
DRS Uberaba Conquista
DRS Uberaba Delta
DRS Uberaba Fronteira
DRS Uberaba Frutal
DRS Uberaba Itapagipe
DRS Uberaba Pedrinépolis
DRS Uberaba Perdizes
DRS Uberaba Pirajuba
DRS Uberaba Planura
DRS Uberaba Sacramento
DRS Uberaba Santa Juliana
DRS Uberaba Tapira
DRS Uberaba Uberaba
DRS Uberaba Verissimo
DRS Uberlandia Abadia dos Dourados
DRS Uberlandia Araguari
DRS Uberlandia Arapord
DRS Uberlandia Cascalho Rico
DRS Uberlandia Douradoquara
DRS Uberlandia Estrela do Sul
DRS Uberlandia Grupiara
DRS Uberlandia Indianopolis

DRS Uberlandia

Irai de Minas




DRS Uberlandia

Monte Alegre de Minas

DRS Uberlandia Monte Carmelo
DRS Uberlandia Nova Ponte
DRS Uberlandia Prata
DRS Uberlandia Romaria
DRS Uberlandia Tupaciguara
DRS Uberlandia Uberlandia
DRS Varginha Aiuruoca
DRS Varginha Alagoa
DRS Varginha Alfenas
DRS Varginha Areado
DRS Varginha Baependi
DRS Varginha Boa Esperanca
DRS Varginha Cambuquira
DRS Varginha Campanha
DRS Varginha Campo do Meio
DRS Varginha Campos Gerais
DRS Varginha Careacu
DRS Varginha Carmo da Cachoeira
DRS Varginha Carmo de Minas
DRS Varginha Carvalhopolis
DRS Varginha Caxambu
DRS Varginha Conceicdo das Pedras
DRS Varginha Conceigdo do Rio Verde
DRS Varginha Coqueiral
DRS Varginha Cordislandia
DRS Varginha Cristina
DRS Varginha Cruzilia
DRS Varginha Dom Vigoso
DRS Varginha El6i Mendes
DRS Varginha Espirito Santo do Dourado
DRS Varginha Fama
DRS Varginha Heliodora
DRS Varginha Itamonte
DRS Varginha Itanhandu
DRS Varginha Jesuania
DRS Varginha Lambari
DRS Varginha Lavras
DRS Varginha Luminarias
DRS Varginha Machado
DRS Varginha Maria da Fé
DRS Varginha Monsenhor Paulo
DRS Varginha Natércia
DRS Varginha Nepomuceno
DRS Varginha Olimpio Noronha
DRS Varginha Paraguagu
DRS Varginha Passa Quatro
DRS Varginha Pedralva
DRS Varginha Perddes
DRS Varginha Pogo Fundo
DRS Varginha Pouso Alto
DRS Varginha Ribeirdo Vermelho
DRS Varginha Santana da Vargem
DRS Varginha Sdo Bento Abade
DRS Varginha Sdo Gongalo do Sapucai
DRS Varginha Séo Jodo da Mata
DRS Varginha Sdo Lourengo
DRS Varginha Sdo Sebastido da Bela Vista

DRS Varginha

Sao Sebastido do Rio Verde




DRS Varginha Séo Thomé das Letras
DRS Varginha Silvianopolis
DRS Varginha Soledade de Minas
DRS Varginha Trés Coragoes
DRS Varginha Trés Pontas
DRS Varginha Turvolandia
DRS Varginha Varginha

DRS Varginha Virginia

ANEXO III - METAS OBRIGATORIAS E SUGERIDAS PARA COMPROVACAO DE SERVICO
PRESTADO PELOS PROFISSIONAIS E EXECUCAO DAS ATIVIDADES

A) Se o Projeto Esportivo ndo comportar metas ou documentacdo comprobatdria estabelecida, o Executor (Proponente) deve
apresentar nova proposta de estrutura de meta para avaliagdo pela Equipe Técnica e pelo Comité Deliberativo com a devida
justificativa e demonstrac¢ao da necessidade de alteracdo da estrutura, com o registro da realidade do Projeto Esportivo.

B) A estratifica¢do e a inclusio de outras metas sugeridas poderdo ser indicadas como ressalva para aprovagdo do Projeto
Esportivo, conforme analise da Equipe Técnica e do Comité Deliberativo a partir dos Critérios de analise estabelecidos no Art.
19 do Decreto Estadual n°® 48.753/2023;

C) Executor (Proponente) devera observar alei Geral de Prote¢io de Dados, Lei n° 13.709 de 2018, para a execucdo das
metas do Projeto Esportivo, deixando explicito aos beneficiarios que as informagdes solicitadas sdo para fins de Prestacdo de
Contas de Projeto Esportivo executado via Lei Estadual de Incentivo ao Esporte;

D) Para publicacao de fotos dos beneficiarios nas redes sociais, € necessario autorizacdo explicitae observagdo dalei Geral
de Protecao de Dados, Lei n° 13.709 de 2018.

E) As metas sugeridas no QUADRO I podem ser adaptadas de acordo com a realidade e necessidade dos projetos, desde que
respeitada a carga horaria prevista do profissional, conforme Anexo IV, deste edital.

QUADRO I — Metas Obrigatorias conforme dimensio esportiva

PARA TODAS AS DIMENSOES

META DOCUMENTO

Metas obrigatérias para demonstragdo do alcance do objeto do Projeto Esportivo

Lista de presenca (contendo: nome do projeto, turma, nome da atividade,
horario das atividades, nome do profissional responsével, data(s) de
realizac@o, nomes dos participantes, assinatura apenas do profissional
responsavel pela atividade), conforme modelo disponivel no enderego
eletronico incentivo.esportes.mg.gov.br

Meta de atendimento continuado: Atender no minimo 70% do
numero de beneficidrias previsto (X), mediante (X) aulas semanais
de (X) horas, durante todo o Projeto, de forma totalmente gratuita,

em (X) turmas, nas modalidades (X), conforme objeto pactuado.

Print (captura de tela) e Link das postagens realizadas pelo Executor
nas redes sociais Facebook e Instagram contendo na descri¢do
hashtags #incentivoaoesportemg e #nomedoprojeto;

Marcar o perfil institucional da Secretaria ao qual a Subsecretaria de
Esportes encontra-se vinculada. Exemplo: @sedesemg

Meta de a¢des de comunicagdo e marketing Frase: "Este Projeto Esportivo ¢ viabilizado pela Secretaria de Estado de
estabelecidas: Divulgar as a¢des do projeto, com no minimo 3 Desenvolvimento Social via Lei Estadual de Incentivo ao Esporte de
postagens por més nas redes sociais. Minas Gerais, possibilitando que empresas utilizem o saldo do “ICMS
Corrente” para realizagdo de atividades esportivas de forma gratuita para a
populagdo.";

Indicag@o de local, data e horario das atividades;
Indicagao de como participar.

QUADRO II — Metas Obrigatérias para comprovagdo de participag@o ou realizagdo de atividades previstas no projeto,
quando for o caso

PARA TODAS AS DIMENSOES

META DOCUMENTO

Metas obrigatorias para demonstragdo do alcance do objeto e dos objetivos do Projeto Esportivo, quando o projeto previr utilizagdo de
recursos para execucao ou participagdo de competicdes internas, intercambios, amistosos, palestras e oficinas




Lista de presenca ou sumula (contendo: nome do projeto, nome dos

Participar ou Realizar (X) competi¢des internas ou (X) amistosos ou | presentes e assinatura apenas do profissional responsavel), conforme

(X) intercambios

modelo disponivel no endereco eletronico
incentivo.esportes.mg.gov.br.

Participar ou Realizar (X) palestras/oficinas com os alunos e
familiares abordando temas cotidianos que contribuirdo para a

formagdo complementar dos jovens.

Lista de presenga e/ou atendimentos individuais realizados, conforme
modelo disponivel no endereco eletronico
incentivo.esportes.mg.gov.br - contendo:

Nome do projeto,
Turma,
Nome da atividade,

Horario do atendimento,

Nome do profissional responsavel,
Data(s) de realizagdo,
Nomes dos participantes,
Assinatura apenas do profissional responsavel pela atividade,

Indicag@o de gratuidade do Projeto.

QUADRO III - Metas Sugeridas para todas as dimensoes - para comprovagao do servico prestado pelos profissionais do
projeto, quando for o caso

PARA TODAS AS DIMENSOES

Metas sugeridas para comprovagdo do servigo

prestado pelos profissionais do projeto, quando for o caso

PROFISSIONAL

META

DOCUMENTOS OBSERVACAO

Gestor de redes sociais

Divulgar as a¢des do projeto, com no
minimo 2 postagens semanais nas redes
sociais

Print (captura de tela) e Link das postagens
realizadas pelo Executor nas redes sociais
Facebook e Instagram contendo na descrigao:

®  As hashtags: #incentivoaoesportemg e
#nomedoprojeto;
e  Marcar o perfil institucional da Secretaria
ao qual a Subsecretaria de Esportes
encontra-se vinculada. Exemplo:
@sedesemg
® A frase: Este Projeto Esportivo ¢ viabilizado
pela Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Social via Lei Estadual de
Incentivo ao Esporte de Minas Gerais,
possibilitando que empresas utilizem o
saldo do “ICMS Corrente” para realizagdo
de atividades esportivas de forma gratuita
para a populagdo.”

. Indicag@o de local, data e horario das
atividades.
° Indicag@o de como participar.

As postagens devem ser permanentes, devendo
estar registradas no "feed", da rede social.
Publicacdes feitas em links que expiram - do tipo
"stories" - ndo sdo suficientes para a divulgag@o do
projeto.

Caso seja feita publicacdo em links do tipo
"stories", marcar o perfil institucional da Secretaria
ao qual a Subsecretaria de Esportes encontra-se
vinculada. Exemplo: @sedesemg

Assistente Social

Realizar (X) atendimentos individuais
semanais de (Y) minutos, promovendo
o acolhimento social de cada
beneficiario do projeto, elaborando o
mapeamento socioecondomico das
familias e identificando demandas
sociais que resultem em temas e agoes
de abordagens coletivas.




Realizar (X) encontros semanais de (Y)
minutos - abordagens coletivas - com
os beneficiarios, familiares e
comunidade local, abordando temas
pertinentes e/ou identificados no
acolhimento individual.

Nutricionista

Realizar (X) atendimentos individuais
semanais de (Y) minutos, para
avaliagdo e acompanhamento

nutricional de cada beneficiario do
projeto, através da analise da
Composigiao Corporal - Perfil
Metabolico e demais protocolos,
elaborando a estratégia o planejamento
alimentar individualizado

Realizar (X) palestras semanais de (Y)
minutos- abordagens coletivas - com os
beneficiarios, familiares ¢ comunidade
local, abordando temas pertinentes a
nutri¢do visando a prevengio de
doengas, promog¢ao, manutengao e
recuperagdo da saude.

Pedagogo

Realizar (X) atendimentos individuais
semanais de (Y) minutos, para Auxiliar
na melhoria do desempenho escolar
dos beneficiarios atendidos/ atletas que
procurarem o servico da (o) pedagoga

(0).

Ministrar (X) aulas semanais de (Y)
minutos em formato de “Grupo de
estudos”, atendendo aos beneficiarios
visando a formagdo integral.

Psicologo

Realizar (X) atendimentos individuais
semanais de (Y) minutos, para
promover o acolhimento e
acompanhamento psicologico de cada
beneficiario do projeto, elaborando
uma estratégia de mediagdo de conflitos
internos de forma individual e
identificar demandas coletivas que
resultem em temas e agdes de
abordagens de grupos.

Realizar (X) encontros semanais de (Y)
minutos - abordagens coletivas - com
os beneficiarios, familiares e
comunidade local, abordando temas
pertinentes e/ou identificados nos
acolhimentos.

Fisioterapeuta

Realizar (X) atividades semanais -
abordagens coletivas - com os
beneficiarios visando a prevengao de
lesdes.

Promover a readaptacdo e recuperagio
de beneficiarios quando houver
demanda.

Lista de presenga e/ou atendimentos individuais

realizados, conforme modelo disponivel no

enderego eletronico incentivo.esportes.mg.gov.br -

contendo:

Nome do projeto,
Turma,

Nome da atividade,
Horario do atendimento,
Nome do profissional responséavel,
Data(s) de realizagao,
Nomes dos participantes,
Assinatura apenas do profissional
responsavel pela atividade, e
Indicagdo de gratuidade do Projeto.

Metas serdo
consideradas -
inseridas ou ndo pelo
Executor - caso o
Projeto arque com os
pagamentos do
profissional - parcial
ou integralmente.

ANEXO 1V - ORIENTACOES SOBRE RECURSOS HUMANOS

A Resolugdo SEDESE n° 01 publicada em 09 de janeiro de 2025, dispde sobre precificagdo e valores maximos para o
custeio de itens e servigos realizados e executados via Projetos e Programas da Subsecretaria de Esportes, da Secretaria
de Estado de Desenvolvimento Social, ou norma substituta, devera ser utilizada para elaborac¢do do Projeto Esportivo.

Carga horaria maxima total dos Coordenadores definida para este Edital ¢ de 30 horas semanais. Havendo mais de um
Coordenador, sera somada a carga horaria de cada profissional para avaliagdo do limite de 30 horas semanais.

A nomenclatura deve ser "Coordenador”, ndo devendo o Executor (Proponente) utilizar demais nomenclaturas, como




"Gerente", por exemplo, neste Edital.
Carga horaria maxima do Assistente Social = 30 horas - Lei Federal n° 8.662, de 7 de junho de 1993.
Carga horaria maxima do Fisioterapeuta = 30 horas - Lei Federal n° 8.856, de 1° de margo de 1994.

Carga horaria maxima do Estagiario = 30 horas - Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

N R

Para todo os profissionais - exceto o Coordenador o limite maximo de horas para reunides periddicas, elaboracdo de
relatorios, planejamento de aulas e demais atividades extras para além dos treinamentos/aulas continuadas ¢ equivalente
a 50% da carga horaria destinada aos treinamentos/aulas. Exemplo: para um profissional que oferta 20 horas semanais de
aulas, aceita-se no maximo 10 horas adicionais para outras atividades, sendo avaliadas ainda as especificidades do
Projeto Esportivo.

8. Para todo e qualquer Projeto Esportivo, sera avaliada a necessidade de cada profissional previsto, bem como da carga
horéaria semanal definida, de acordo com as especificidades do Projeto Esportivo.

9. Remunera¢des brutas ndo englobam os encargos e os tributos de responsabilidade do Executor (Proponente), que podem
ser previstos em item de despesa separado. Ressalta-se que a ndo previsdo no Projeto Esportivo da totalidade de tributos
e de encargos devidos na contratagdo ndo isenta o Executor (Proponente) da responsabilidade de seu pagamento, mesmo
sendo custeado com outras fontes de recurso.

10. As fungdes dos profissionais estdo definidas abaixo, sendo de responsabilidade do Executor (Proponente) informar e
detalhar quando as fungdes ndo forem exercidas ou quando houver necessidade de novas fungdes,com o devido registro
da realidade do Projeto Esportivo.

FUNCOES DOS PROFISSIONAIS
Profissional: COORDENADOR TECNICO DE PROJETOS

Fungoes:Coordenar todas as agdes apos a autorizagdo de inicio de execugdo do Projeto Esportivo; coordenar as inscrigdes dos

beneficiarios; atuar na divulgacdo do Projeto Esportivo; realizar reunides regulares com a equipe técnica, pais, atletas e demais
pessoas envolvidas no projeto; coordenar e realizar agdes operacionais ¢ administrativas necessarias para o funcionamento do
projeto, como aquisi¢ao de itens de despesa e contratacdo de profissionais e servigos, recolhendo e organizando documentos
fiscais e comprovantes de despesa. Atuar na gestdo da logistica de distribuicdo de materiais e outros produtos decorrentes do
projeto. Estabelecer contato constante com apoiadores do projeto, mantendo-os informados sobre o andamento do mesmo.
Elaborar conjuntamente a equipe técnica relatdrios bem como organizar documentos comprobatorios relativos a execugdo do
projeto para apresentacdo de prestagdo de contas. Coordenar o processo de planejamento pedagogico do projeto. Cumprir as
exigéncias de Ag¢des de Comunicacdo e Marketing estabelecidas no Anexo VII deste Edital. Profissional deve atuar

integralmente de forma presencial, sem a possibilidade de flexibilizacio em alteracdes futuras.
Formacio académica minima: Curso superior completo em Educacao Fisica*

Profissional: COORDENADOR ADMINISTRATIVO DE PROJETOS

Fungoes:Coordenar todas as agdes apos a autorizagdo de inicio de execugdo do Projeto Esportivo; coordenar as inscrigdes dos

beneficiarios; atuar na divulgacdo do Projeto Esportivo; realizar reunides regulares com a equipe técnica, pais, atletas e demais
pessoas envolvidas no projeto; coordenar e realizar agdes operacionais ¢ administrativas necessarias para o funcionamento do
projeto, como aquisi¢do de itens de despesa e contratacdo de profissionais e servigos, recolhendo e organizando documentos
fiscais e comprovantes de despesa. Atuar na gestdo da logistica de distribuicdo de materiais e outros produtos decorrentes do
projeto. Estabelecer contato constante com apoiadores do projeto, mantendo-os informados sobre o andamento do mesmo.
Elaborar conjuntamente a equipe técnica relatdrios bem como organizar documentos comprobatorios relativos a execugdo do
projeto para apresentacdo de prestagcdo de contas. Coordenar o processo de planejamento pedagogico do projeto. Cumprir as
exigéncias de A¢des de Comunicacdo e Marketing estabelecidas no Anexo VII deste Edital. Profissional podera atuar em
regime hibrido ou integralmente em teletrabalho. Caso seja 0 mesmo profissional atuando como Coordenador Técnico
e Administrativo, o mesmo deve exercer atividade presencial junto aos demais profissionais e beneficidrios - conforme

item acima - e limitando a sua carga maxima de teletrabalho em 24h semanais, com base nos parimetros do Decreto n°
48.275, de 24 de setembro 2021.

Formacao académica minima: Curso superior completo*

Profissional: TECNICO/TREINADOR DE PROJETOS DE FORMACAO

Funcdes: Preparar tecnicamente equipe de atletas nas técnicas especificas transmitindo principios e regras, bem como
responder pelo comando e organizagdo tatica da equipe, para desenvolver e melhorar os conhecimentos e habilidades dos
atletas na modalidade esportiva, garantindo o bom desempenho em competi¢cdes. Elaborar documentagdopara comprovagao
do cumprimento das metas do Projeto Esportivo.

Formacfo académica minima: Curso Superior completo em Educacao Fisica*

Profissional: PROFESSOR DE PROJETOS EDUCACIONAIS, SOCIAIS OU LAZER



Fungdes:Ministrar aulas esportivas, articulando o processo de ensino-aprendizagem. Supervisionar formacdo pedagdgica em
estagios. Elaborar documentagdo para comprovacdo do cumprimento das metas do Projeto Esportivo.

Formacio académica minima: Curso Superior completo em Educacdo Fisica*

Profissional: NUTRICIONISTA

Fungoes: Planejar, coordenar e supervisionar servicos ou programas de nutricdo, analisando caréncias alimentares e
conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos. Controlar a estocagem, preparagdo, conservagdo e distribuicdo dos
alimentos, a fim de contribuir para a melhoria dos regimes alimentares das pessoas beneficiarias e de suas familias. Elaborar
documentagdo para comprovagdo do cumprimento das metas do Projeto Esportivo.

Formacgao académica minima: Curso Superior completo em Nutricdo*

Profissional: ASSISTENTE SOCIAL

Funcdes: Prestar servigo de ambito social as pessoas beneficidrias e suas familias, identificando e analisando seus problemas
e necessidades materiais, psiquicas e de outra ordem, aplicando os processos basicos de servigo social, para facilitar a
recuperagdo e promover sua reintegragdo ao meio social, familiar e de trabalho. Elaborar documentacdo para comprovacdo do
cumprimento das metas do Projeto Esportivo.

Formacéo académica minima: Curso Superior completo em Servigo Social*

Profissional: PEDAGOGO

Fungbes: Planejar, supervisionar ¢ coordenar atividades de ensino em grau de maior complexidade, tragando metas, criando
ou modificando processos educativos, estabelecendo normas e fiscalizando o seu cumprimento, para assegurar o bom
desempenho dos métodos adotados e, consequentemente, a educagdo integral dos alunos. Elaborar documenta¢do para
comprovagdo do cumprimento das metas do Projeto Esportivo.

Formacéo académica minima: Curso Superior completo em Pedagogia*

Profissional: PSICOLOGO

Funcdes: Atuar no atendimento e avaliacdo psicologica. Atuar na correcdo de testes eatendimento individual e/ou coletivo
as pessoas beneficiarias. Elaborar pareceres. Elaborar documentagdo para comprovagido do cumprimento das metas do Projeto
Esportivo.

Formacao académica minima: Curso Superior completo em Psicologia*

Profissional: FISIOTERAPEUTA

Funcdes: Aplicar técnicas fisioterapéuticas para prevengdo, readaptagdo e recuperacdo da pessoa beneficiaria. Atender e
avaliar as condi¢des funcionais das beneficiarias,utilizando protocolos e procedimentos especificos da fisioterapia e suas
especialidades. Elaborar documentag@o para comprovacao do cumprimento das metas do Projeto Esportivo.

Formacio académica minima: Curso Superior completo em Fisioterapia*

Profissional: ESTAGIARIO

Fungoes:Estagiar no Projeto Esportivo,visando ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
contextualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento para a vida cidada e para o trabalho.

Formacgao académica minima: Curso Superior incompleto

* Caberd ao profissional manter-se regularizado junto ao registro no respectivo Conselho de Classe

ANEXO V - ORIENTACOES SOBRE DESPESAS COM ALIMENTACAO E HOSPEDAGEM EM VIAGEM

A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social publicard uma Resolugdo de Pregos a ser utilizada para elaboragido do
Projeto Esportivo.

1) As despesas com alimentagdo e hospedagem em viagem s@o autorizadas conforme o periodo de afastamento do beneficiario
do respectivo local de execugdo do Projeto.

Serdo considerados como termos, inicial e final, para contagem do periodo de afastamento, respectivamente, o horario de
embarque no local de origem e o horario de desembarque para retorno ao local de origem declarados pelo Executor
(Proponente) e aprovados pelo Comité Deliberativo, que deverdo ser comprovados posteriormente na Prestagdo de Contas



conforme descrito abaixo:

a) Em viagens nacionais por meio de transporte rodoviario, o horario de embarque no local de origem e o horario
de desembarque no retorno ao local de origem, posteriormente comprovados na Prestacdo de Contas pelos
comprovantes de passagem ou contratos de locagdo acompanhados das respectivas notas fiscais;

b) Em viagens nacionais por meio de transporte aéreo, o horario de desembarque no local de destino e o horario de
embarque no retorno ao local de origem, posteriormente comprovados na Prestacdo de Contas pelo cartio de
embarque;

¢) No caso de atrasos em viagens nacionais aéreas, o horario de desembarque no local de destino e o horario de
embarque no retorno ao local de origem, comprovados na Prestagdo de Contas pela declaracdo da empresa
responsavel pelo deslocamento, com os reais horarios de partida ¢ de chegada da viagem e, no caso de viagem
aérea, pelo horario de embarque do beneficiario.

2) Sera considerada diaria integral quando o beneficiario se afastar por periodo igual ou superior a vinte e quatro horas.

3) Serdo consideradas didrias parciais de trinta e cinco por cento, aplicadas sobre os valores constantes nesse Anexo, nas
seguintes situagdes:

a) Quando o afastamento ndo exigir pernoite fora da sede;
b) No dia do retorno a sede do Executor (Proponente);
¢) Quando as despesas de hospedagem forem custeadas por outras fontes.

4) Quando custeada apenas a alimentacdo em viagem, o limite por refeigdo serd de 1/3 (um terg¢o) do valor da diaria parcial e
quando custeada apenas a hospedagem, o limite para a despesa sera equivalente a 65% (sessenta e cinco por cento) do valor da
diaria integral.

a) A alimentacdo em viagem compreende trés refeicdes - café da manha, o almogo e o jantar.

5) A utilizacdo destes valores referéncia ndo desobriga a comprovacdo da execugdo da despesa, nos termos da legislacio
vigente, cabendo a devolugdo de recursos decorrentes de economia na hospedagem e na alimentag@o, nas situagdes em que nao
for solicitado e/ou ndo autorizada a utilizagdo de saldo pelo Comité Deliberativo.

6) As despesas com alimentagdo e hospedagem ndo ¢ autorizada nas seguintes hipoteses:
a) No periodo de transito, ao colaborador que, por motivo de remogao ou transferéncia, tiver que mudar de sede;
b) No deslocamento do beneficiario com duragao inferior a seis horas;
¢) No deslocamento para localidade onde o beneficiario resida;

d) Quando fornecidos alojamento, ou outra forma de pousada, e alimentacdo pelo evento ou competicdo para o qual
o beneficiario esteja inscrito ou envolvido;

e) Cumulativamente com outra retribui¢do de carater indenizatorio de despesas com alimentacdo e pousada.
7) As despesas com hospedagem ndo sdo autorizadas nos deslocamentos:

a) Entre os municipios da Regido Metropolitana do Vale do Aco: Ipatinga, Coronel Fabriciano, Timéteo e Santana
do Paraiso;

b) Entre os seguintes municipios da Regido Metropolitana de Belo Horizonte: Belo Horizonte, Betim, Confins,
Contagem, Ibirité, Igarapé, Lagoa Santa, Mario Campos, Matozinhos, Nova Lima, Pedro Leopoldo, Raposos,
Ribeirdo das Neves, Rio Acima, Sabara, Santa Luzia, Sdo Joaquim de Bicas, Sdo José da Lapa, Sarzedo e
Vespasiano.

c¢) Entre a sede do municipio e municipio limitrofe para o qual se deslocar o servidor;

d) Entre a sede do municipio e seus distritos.

ANEXO VI - DELIMITACAO DE CONCEITOS REFERENTE AOS CRITERIOS ESTABELECIDOS NO
DECRETO ESTADUAL N° 48.753, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2023

O presente documento busca explicar como sera feita a analise pela Equipe Técnica e pelo Comité Deliberativo de cada um
dos critérios relacionados:

INTERESSE PUBLICO E DESPORTIVO: alinhamento do Projeto Esportivo com o planejamento estratégico de longo prazo
do Estado de Minas Gerais contido no Plano Mineiro de Desenvolvimento Integrado (PMDI) 2019-2030, previsto na
Constitui¢do Estadual.

Conforme organizagdo da estratégia de desenvolvimento do Estado apresentada no PMDI, a atuagdo da SEDESE se insere na
area tematica finalistica "Desenvolvimento Social":

O desenvolvimento social reune um conjunto de politicas (assisténcia social, direitos humanos, trabalho
e emprego, esportes, politica sobre drogas, politicas de habitagdo e seguranga alimentar) fundamentais
para uma gestdo que concilie crescimento econdomico e atencdo a populacdo. As diversas areas do
desenvolvimento social devem atuar de forma coordenada, numa estratégica comum de desenvolvimento



social do estado, baseada na indugdo das capacidades locais e visando promover a trajetoria para
autonomia dos individuos e familias, considerando as especificidades regionais e com foco especial nas
regides de maior vulnerabilidade.

A garantia de direitos sociais, a promog¢@o e protecdo social, premissas basicas para o exercicio da
cidadania e condi¢des de vida digna, sdo assumidos pela assisténcia social. Faz parte de suas atribui¢des
articular as demais politicas para a superac¢ao das vulnerabilidades e para a promog¢ao da autonomia das
pessoas, além das agdes preventivas e protetivas a violagdo de direitos e ao risco social. Compdem o rol
de estratégias o acesso ao trabalho e a renda, a formagdo para o trabalho ou o apoio ao
empreendedorismo, com o olhar voltado as competéncias dos individuos e as potencialidades dos
territorios.

A insercdo dos individuos na estrutura produtiva é crucial para o desenvolvimento integral do estado e
exige o compromisso governamental com a oferta de condi¢cdes adequadas de capacitagdo, apoio e
fomento de iniciativas propulsoras para a geracdo de renda.

Minas Gerais, assim como o pais, tem apresentado uma tendéncia de concentragdo da populagdo na faixa
etaria compreendida entre 15 e 29 anos. Este ¢ um grupo populacional importante e, uma vez afastado
dos direitos sociais basicos ¢ a uma inser¢do qualificada no mundo do trabalho, expde-se mais
intensamente a situagoes de vulnerabilidade.

Convergentes, a politica sobre drogas ¢ a politica de esportes agregam os desafios de promover direitos
e o desenvolvimento humano saudavel, a partir da dimensio socializadora e da capacidade produtiva no
campo profissional, possibilitando mudangas positivas na realidade de individuos e familias. A
promogio e defesa de direitos é um pilar fundamental para toda e qualquer politica de desenvolvimento
social. Sem a garantia integral de direitos ndo ha terreno fértil para as demais politicas.

Nesse sentido, sera verificado se o projeto contribui para o alcance das DIRETRIZES ESTRATEGICAS relacionadas ao
esporte:

- Racionalizar o uso de recursos, focando esfor¢os na promogdo do esporte como instrumento de desenvolvimento social.

- Promover iniciativas em colaboragdo com organizac¢des privadas, entes publicos de diferentes niveis federativos e com a
sociedade, visando a trajetoria para a autonomia.

Trajetéoria para a autonomia: busca pela reducdo das multiplas formas de vulnerabilidade social
(https://sigconsaida.mg.gov.br/wp-
content/uploads/arquivos/emendas/2021/apresentacao_ SEDESE portfolio 2021 almg 28 10 2020.pdf).

Para analise do interesse publico, serdo analisados ainda o potencial lucrativo e a capacidade de atrair suficientes investimentos
privados para a consecugdo do Projeto Esportivo, de forma analoga ao Acorddo TCU Plenario 191/2016, bem como a
concentragdo dos recursos financeiros destinados ao projeto por beneficiario.

QUALIDADE: integralidade e consisténcia exclusivamente das informagdes e dos documentos inseridos no Sistema Eletronico
de Informacdo (SEI!) referentes aos campos do projeto, conforme orientagdes contidas neste Edital de Selegao.

Observagdo: para elaboracdo do projeto, ¢ essencial as orientagdes disponibilizadas pela SEDESE, disponiveis no enderego
eletronico http://incentivo.esportes.mg.gov.br/.

Na analise técnica, sera avaliado se o Executor (Proponente) preencheu de forma adequada os campos do projeto, com
informacgdes alinhadas entre objeto, objetivos, metas, despesas, e demais campos.

MERITO: respeito aos principios da Administragio Piblica, em especial, os principios da legalidade, economicidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, indicados nos instrumentos legais

Legalidade: “Conformidade com a lei”.

Economicidade: “Principio que objetiva a minimizagdo dos gastos publicos, sem comprometimento dos padrdes de qualidade.
Refere-se a capacidade de uma instituicdo gerir adequadamente os recursos financeiros colocados a sua disposi¢ao”.

Impessoalidade: A atividade administrativa visa o bem comum. Desse modo, sdo inadmissiveis quaisquer discriminagdes como
também ndo pode o ato administrativo ser emitido para beneficiar ou prejudicar pessoa determinada, mas unicamente para
atingir a finalidade legal, que objetiva sempre o interesse publico.

Moralidade: “O principio da moralidade administrativa obriga o administrador a agir com corregio e honestidade”.

Publicidade: A publicidade é uma exigéncia da propria natureza da administragdo. Sendo publica, deve ser transparente, a fim
de que a coletividade, em nome de quem age o gestor publico, possa tomar conhecimento dos atos e decisdes administrativos.

Eficiéncia: “Capacidade de realizar tarefas ou trabalhos de modo eficaz ¢ com o minimo de desperdicio; produtividade”.

COMPATIBILIDADE DOS CUSTOS COM OS OBJETIVOS E AS METAS DO PROJETO ESPORTIVO: a analise do
critério levard em consideragdo o historico de projetos aprovados pelo Comité Deliberativo com a memoria de célculo
consolidada para itens de uniformizacdo e materiais esportivos. A Equipe Técnica ira adotar a seguinte memoria de calculo:

QUADRO IV - COMPATIBILIDADE DE CUSTOS

Item Memoria* Dimensao Prazo de Execucio Exemplo




Bolas de futebol, futsal,
basquete, voleibol e
handebol

maximo 1(uma) bola para cada
par de beneficiario + 10% de
quantitativo reserva

maximo 1(uma) bola para cada
par de beneficiario + 50% de
quantitativo reserva

Formagao; Social;
Educacional e Lazer

0 a 18 meses

Para um quantitativo de
100 alunos aceita-se 50
bolas mais a reserva,
totalizando 60 unidades.

19 a 24 meses

Para um quantitativo de
100 alunos aceita-se 50
bolas mais a reserva,
totalizando 75 unidades

Uniformes -quantitativo
se refere exclusivamente
a uniformes para
treino/aula, cabendo
demonstragdo da
quantidade pelo
Executor para uniformes
de jogo.

quantitativo de
beneficiarios/beneficirias
proporcional a frequéncia
semanal das atividades + 10% de
quantitativo reserva

(quantitativo de beneficiarios/
beneficiarias proporcional a
frequéncia semanal das
atividades + 10% de quantitativo
reserva) X 2

Todas as dimensdes
esportivas previstas no
art. 8° do Decreto
Estadual n°® 48.753/2023

0 a 12 meses

Para um quantitativo de
100 alunos com aulas
ocorrendo 3 vezes por

semana, sera entendido

como razoavel a previsdo
de 330 camisas.

13 a 24 meses

Para um quantitativo de
100 alunos com aulas
ocorrendo 3 vezes por

semana, sera entendido

como razoavel a previsao
de 660 camisas.

Ténis/ chuteira/
equipamentos/
vestuarios especificos

quantidade de 1 item por
beneficiario/beneficiaria
cadastrada na modalidade que
necessite do referido
equipamento + 10% de
quantitativo reserva.

(quantidade de 1 item por
beneficiario/beneficiaria
cadastrada na modalidade que
necessite do referido
equipamento + 10% de
quantitativo reserva) x 2

Todas as dimensdes
esportivas previstas no
art. 8° do Decreto
Estadual n°® 48.753/2023

0 a 12 meses

100 beneficiario da
modalidade futsal: sera
entendido como razoavel
a aprovagdo de até 110
pares de ténis.

13 a 24 meses

100 beneficiario da
modalidade futsal: sera
entendido como razoavel
a aprovagdo de até 220
pares de ténis.

Demais itens

com base no historico de
aprovagdo dos projetos e
principios da administracdo
publica: economicidade;
eficiéncia dos gastos publicos.

Todas as dimensdes
esportivas previstas no
art. 8° do Decreto
Estadual n°® 48.753/2023

0 a 24 meses

* A memoria de calculo acima apresentada, durante a analise, podera sofrer alteracdes ou ajustes, devido aos seguintes fatores:
Prazo de execug@o do projeto; quantitativo de niicleos

*Caso o quantitativo dos itens de despesas elencados acima extrapole a memoria de calculo acima apresentada, o executor
devera apresentar justificativa fundamentada no campo especifico da despesa no proprio sistema.

ANEXO VII - ACOES DE COMUNICACAO E MARKETING
Conforme determina o item VII artigo 23 do Decreto Estadual 48.753/2023, ao iniciar a execu¢ao do Projeto Esportivo, o
Executor (Proponente) devera:

- Criar uma pagina com o nome do projeto nas redes sociais(Instagrame outros) ou utilizar redes sociais do Executor
(Proponente) para divulgacao das agdes do Projeto.

- Seguindo o cronograma da realizacdo e a organizacdo do Projeto, deverdo ser publicados nesta pagina (redes sociais) no
minimo 3 (trés) postagens por més nas redes sociais, a serem comprovadas em Prestagdo de Contas.

Todas as publicac¢des deverdo conter:
- As hashtags #incentivoaoesportemg e #nomedoprojeto;
- Marcar o perfil institucional da Secretaria ao qual a Subsecretaria de Esportes encontra-se vinculada. Exemplo: @sedesemg

- A frase: "Este Projeto Esportivo ¢ viabilizado pelaSecretaria de Estado de Desenvolvimento Social via Lei Estadual de
Incentivo ao Esporte de Minas Gerais, possibilitando que empresas utilizemo saldo do “ICMS Corrente” para realizagdo de
atividades esportivas de forma gratuita para a populacdo.”

- Indicagédo de local, data e horario das atividades.
- Indicagdo de como participar.

As postagens devem ser permanentes, devendo estar registradas no "feed", da rede social. Publicagdes feitas em links que
expiram - do tipo "stories" - ndo sdo suficientes para a divulgagio do projeto.



Caso seja feita publicacdo em links do tipo "stories", marcar o perfil institucional da Secretaria ao qual a Subsecretaria de
Esportes encontra-se vinculada. Exemplo: @sedesemg

E dever do Executor (Proponente) do projeto divulgar, o selo da Lei Estadual de Incentivo ao Esporte ¢ a logomarca do
Governo do Estado de Minas Gerais.

As marcas devem serdifundidas em todo material de comunicagdo do plano basico de identidade visual do projeto, seja em
web sites, uniformes e outros materiais graficos produzidos pelo executor; bem como em agdes de midia espontanea como
associagdo da marca na narrag@o pelo locutor oficial do evento/projeto, releases de divulgagdo a imprensa, vinhetas de abertura
de encerramento dos eventos e/ou similares.

As normas técnicas para a inser¢do do selo e marca do governo estadual em pegas graficas constam no Manual de Identidade
Visual disponivel na se¢do Comunicagao do portal: http://incentivo.esportes.mg.gov.br/identidade-visual/.

As agdes de representacdo das marcas do mecanismo e do governo em midia espontanea devem ser compartilhadas e
aprovadas com a Assessoria de Comunicagdo da SEDESE por meio do endereco eletronico comunicacao@social.mg.gov.br.

As marcas citadas devem estar posicionadas em local visivel e de facil identificagdo pelo publico.

A aplicagdo dessas marcas € obrigatdria junto a marca do evento em todas as agdes, exceto nos casos em que contrariar normas
ou dispositivos legais. Por exemplo, os projetos esportivos que terdo execucdo dentro do periodo eleitoral deverdo entrar em
contato com a Assessoria de Comunicag@o da SEDESE para colher orientagdes alternativas ao uso da marca governamental.

As inser¢des das marcas supracitadas ndo sdo consideradas contrapartidas, sdo obrigacdes do Executor (Proponente).

Recomenda-se, dentro das atividades de divulgacdo e comprovagdo da agdo, que os Executores (Proponentes) registrem e
publiquem fotos e videos da execugdo do projeto, com destaque para os resultados e satisfacdo das pessoas beneficiarias.

Essa sugestdo visa despertar no Executor (Proponente) a relevancia de se manter um portfélio do projeto para apresentar para a
sociedade, por meio da divulgagdo no site e/ou redes sociais do projeto, apresentacdo para a imprensa por meio de releases de
balango de execugdo do projeto. O material ainda sera um rico conteudo para captagdo de patrocinadores em outras edigdes e
editais para captacdo de recursos para projeto esportivo, se houver.

Para publicacdo de fotos dos beneficidrios nas redes sociais, ¢ necessario autorizagdo explicita dos mesmos ou dos
responsaveis, caso seja menor de idade, e observacdo da Lei Geral de Protegdo de Dados, Lei n° 13.709 de 2018.

Duvidas podem ser sanadas pelo e-mail incentivo.esporte@social.mg.gov.br.

Documento assinado eletronicamente por Tomas Tavares Perdigio Mendes, Subsecretario, em 05/03/2026, as 17:38,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .
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